נספח ג' למכרז
פרטי הגוף המציע ואיש הקשר למכרז
	1
	שם המציע
	

	2
	מספר מזהה (מס' חברה/ שותפות וכד')
	

	3
	סוג התארגנות (חברה, שותפות)
	

	4
	תאריך התארגנות
	

	5
	שמות בעלים / שותפים
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	6
	שמות מורשי החתימה
	

	
	
	

	
	
	

	7
	שם המנהל הכללי
	

	8
	מען המציע (כולל מיקוד)
	

	9
	מספרי טלפון במשרד
	

	
	
	

	10
	מספר פקס
	

	11
	כתובת דוא"ל
	

	12
	שם איש הקשר למכרז
	

	13
	טלפון נייד
	

	14
	כתובת דוא"ל
	


יש לצרף את פרופיל המציע.
הצעה זו מוגשת ביחס לחבילה מס'__________ 


	תאריך
	
	חתימת המציע






נספח ח' למכרז
חוות דעת רואה חשבון על אודות "עסק חי"
תאריך:_______________
לכבוד משרד התחבורה והבטיחות בדרכים
א.ג.נ.,
הנדון: מכרז 7/18 למתן שירותי ניהול, ריכוז, תיאום וייעוץ בתחום התחבורה הציבורית 
עבור משרד התחבורה והבטיחות בדרכים (להלן "המכרז") 
	דיווח רואה חשבון
1. לבקשתכם וכרואי החשבון של ________________ (להלן: "המציע") הנני מדווח כדלקמן:
הדוחות הכספיים המבוקרים האחרונים של המציע הינם ליום ___________, בוקרו על ידי וחוות דעתי נחתמה בתאריך ___________.
לחילופין:
הדוחות הכספיים המבוקרים האחרונים של המציע הינם ליום ___________ובוקרו על ידי רואי חשבון אחרים וחוות הדעת של רואי החשבון האחרים נחתמה בתאריך ___________.
1. הדוחות הכספיים המבוקרים הנ"ל וכל הדוחות הכספיים הסקורים של המציע שנערכו לאחר מכן, שנסקרו על ידי, אינם כוללים הערה בדבר ספקות ממשיים לגבי המשך קיומו של המציע "כעסק חי" (*), או כל הערה דומה המעלה ספק בדבר יכולת המציע להמשיך ולהתקיים "כעסק חי".
1. לצרכי דיווחי במכתב זה קיבלתי דיווח מהנהלת המציע לגבי תוצאות פעילויותיו מאז הדוחות הכספיים האחרונים המבוקרים/הסקורים וכן ערכתי דיון בנושא העסק החי עם הנהלת המציע (**).
1. ממועד החתימה על הדוחות הכספיים הנ"ל ועד למועד חתימתי על מכתב זה לא בא לידיעתי, לרבות בהתבסס על הבדיקות כמפורט בסעיף ג' לעיל, מידע על שינוי מהותי לרעה במצבו העסקי של המציע עד לכדי העלאת ספקות ממשיים לגבי המשך קיומו של המציע "כעסק חי".
(*) לעניין מכתבי זה "עסק חי" – כהגדרתו בהתאם לתקן ביקורת מספר 58 של לשכת רו"ח בישראל.
(**) אם מאז מועד חתימת דוח המבקרים/דוח הסקירה האחרון חלפו פחות מ-3 חודשים כי אז אין דרישה לסעיפים ג', ד'.

	
	בכבוד רב,
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	רואי חשבון



הערות: 
1. נוסח דיווח זה של רואה החשבון המבקר לעניין העסק החי נקבע על ידי ועדה משותפת למינהל הרכש הממשלתי וללשכת רואי החשבון בישראל – אוגוסט 2009.
1. יודפס על נייר לוגו של משרד הרו"ח.
[bookmark: _Toc279475088]נספח י' מתוקן למכרז
כתב ערבות מכרז
לכבוד 
ממשלת ישראל 
באמצעות משרד התחבורה והבטיחות בדרכים

                                                                            
[bookmark: _Toc279475090]הנדון: ערבות מספר__________________
                                                                            
אנו ערבים בזה כלפיכם לסילוק כל סכום עד לסך  300,000 ₪ (שלוש מאות אלף שקלים חדשים) אשר תדרשו מאת: ________________________ (להלן: "החייב") בקשר עם מכרז פומבי מס' 7/18 למתן שירותי ניהול, ריכוז, תיאום וייעוץ בתחום התחבורה הציבורית עבור משרד התחבורה והבטיחות        בדרכים.
אנו נשלם לכם את הסכום הנ"ל תוך 15 יום מתאריך דרישתכם הראשונה שנשלחה אלינו במכתב בדואר רשום או במסירה ידנית, מבלי שתהיו חייבים לנמק את דרישתכם ומבלי לטעון כלפיכם טענת הגנה כל שהיא שיכולה לעמוד לחייב בקשר לחיוב כלפיכם, או לדרוש תחילה את סילוק הסכום האמור מאת החייב.
ערבות זו תהיה בתוקף עד תאריך  3.6.19. 
	דרישה על פי ערבות זו יש להפנות לסניף הבנק/חב' הביטוח שכתובתו:
	

	
	שם הבנק/חב' הביטוח

	
	

	
	

	מס' הבנק ומס' הסניף
	
	כתובת סניף הבנק/חברת הביטוח

	
	
	

	
	
	
	
	

	תאריך
	
	שם מלא
	
	חתימת וחותמת מורשה החתימה





נספח יב' למכרז
תצהיר 
(בהתאם לתנאי סף 6.1.8 למכרז)
אני הח"מ _______________ ת.ז. _______________ לאחר שהוזהרתי כי עלי לומר את האמת וכי אהיה צפוי לעונשים הקבועים בחוק אם לא אעשה כן, מצהיר/ה בזה כדלקמן:
הנני נותן/נת תצהיר זה בשם ___________________ שהוא המציע (להלן:  "המציע") בתמיכה להצעה למכרז מס' 7/18 למתן שירותי ניהול, ריכוז, תיאום וייעוץ בתחום התחבורה הציבורית עבור משרד התחבורה והבטיחות בדרכים. אני מצהיר/ה כי הנני מוסמך/ת לתת תצהיר זה בשם המציע.
הנני מצהיר/ה, כי במהלך 4 (ארבע) השנים שקדמו להצעה, ונכון למועד הגשת ההצעה, המציע העסיק ומעסיק בהעסקה ישירה (קיום יחסי עובד מעביד), במשרה מלאה, לפחות 20 עובדים; כמפורט להלן:
	מס"ד
	שם העובד/ת
	תפקיד/ים
	תקופת העסקה 
(כולל חודשי התחלה וסיום)
	פרטי קשר

	1. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
עד לחודש ____ בשנת ______
	

	2. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
עד לחודש ____ בשנת ______
	

	3. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
עד לחודש ____ בשנת ______
	

	4. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
עד לחודש ____ בשנת ______
	

	5. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
עד לחודש ____ בשנת ______
	

	6. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
עד לחודש ____ בשנת ______
	

	7. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
עד לחודש ____ בשנת ______
	

	8. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
עד לחודש ____ בשנת ______
	

	9. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
עד לחודש ____ בשנת ______
	

	10. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
עד לחודש ____ בשנת ______
	

	11. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
עד לחודש ____ בשנת ______
	

	12. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
עד לחודש ____ בשנת ______
	

	13. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
עד לחודש ____ בשנת ______
	

	14. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
עד לחודש ____ בשנת ______
	

	15. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
עד לחודש ____ בשנת ______
	

	16. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
עד לחודש ____ בשנת ______
	

	17. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
עד לחודש ____ בשנת ______
	

	18. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
עד לחודש ____ בשנת ______
	

	19. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
עד לחודש ____ בשנת ______
	

	20. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
עד לחודש ____ בשנת ______
	

	21. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
עד לחודש ____ בשנת ______
	

	22. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
עד לחודש ____ בשנת ______
	

	23. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
עד לחודש ____ בשנת ______
	


  זה שמי, להלן חתימתי ותוכן תצהירי דלעיל אמת. 
	
	
	
	
	

	שם מלא
	
	חתימה וחותמת
	
	תאריך


אישור עורך הדין
אני הח"מ ________________________, עו"ד, מאשר/ת כי ביום ___________________ הופיע/ה בפני במשרדי אשר ברחוב ___________________ בישוב/עיר ________________ מר/גב' ______________________ שזיהה/תה עצמו/ה על ידי ת.ז. __________________ המוכר/ת לי באופן אישי, ואחרי שהזהרתיו/ה כי עליו/ה להצהיר אמת וכי יהיה/תהיה צפוי/ה לעונשים הקבועים בחוק אם לא יעשה/תעשה כן, חתם/ה בפני על התצהיר דלעיל.                                                                                             
	
	
	
	
	

	תאריך
	
	חתימת עורך הדין
	
	חותמת 
ומספר רישיון עורך דין




נספח י"ג מעודכן למכרז
תצהיר בדבר ניסיון המציע 
(בהתאם לתנאי סף בסעיף 6.1.9 למכרז ולניקוד בסעיף 7.2.1 למכרז)
אני הח"מ _______________ ת.ז. _______________ לאחר שהוזהרתי כי עלי לומר את האמת וכי אהיה צפוי לעונשים הקבועים בחוק אם לא אעשה כן, מצהיר/ה בזה כדלקמן:
הנני נותן/נת תצהיר זה בשם ___________________ שהוא המציע (להלן:  "המציע") בתמיכה להצעה למכרז מס' 7/18 למתן שירותי ניהול, ריכוז, תיאום וייעוץ בתחום התחבורה הציבורית עבור משרד התחבורה והבטיחות בדרכים. אני מצהיר/ה כי הנני מוסמך/ת לתת תצהיר זה בשם המציע.
1. פירוט ניסיון לצורך הוכחת עמידה בתנאי הסף  – סעיף 6.1.9
הנני מצהיר/ה, כי – 
1.1. המציע הפעיל מינהלת עבור גוף ציבורי, במשך שנתיים רצופות לפחות במהלך ארבע השנים שקדמו להגשת ההצעה, אשר היקף פעילותה לא פחת מ-15 מיליון ₪ בשנה.
בסעיף זה, "גוף ציבורי" –  עירייה, רשות מקומית, מועצה מקומית, מועצה אזורית, משרד ממשלתי, תאגיד סטטוטורי, חברה ממשלתית, תאגיד עירוני.
בסעיף זה, "מינהלת עבור גוף ציבורי" – מתן שירותי יעוץ וליווי מקצועי לגוף ציבורי, באופן שכלל לפחות את המאפיינים המצטברים שלהלן:
· שירותי המינהלת ניתנו במסגרת התקשרות ישירה בין המציע לבין הגוף הציבורי, ובאופן ייעודי לצורך מתן שירותי המינהלת;
· המבנה הארגוני של המינהלת ותוכן פעילותה הוכתבו והוגדרו בידי הגוף הציבורי, וכללו לכל הפחות 4 בעלי תפקידים ייעודיים; 
· כחלק מהמבנה הארגוני הנ"ל הועסק על-ידי המציע כוח אדם ייעודי לצורכי המינהלת, בעל תואר ראשון לכל הפחות, ובעל ניסיון בעיסוק הרלבנטי; 
· המינהלת העניקה לגוף הציבורי שירותי יעוץ וליווי מקצועי בעיקר בתחומי פעילות הליבה העיקרית של הגוף הציבורי; 
לעניין זה, לא ניתן למנות כ"מינהלת" התקשרות בין הגוף הציבורי למציע שנועדה רק/בעיקר לצורך ביצוע בקרה/פיקוח על פעילות שבסמכות הגוף הציבורי, או רק/בעיקר לצורך מתן שירותים בתחומים נלווים לפעילות הליבה העיקרית של המזמין.
· פעילות המינהלת כללה תמיכה בתהליך מקצועי שבתחום פעילות הליבה העיקרית של הגוף הציבורי מהשלב הרעיוני ועד יישום התהליך בפועל.
· המציע בפועלו כמינהלת התקשר עם מומחים/ יועצים/ספקים נוספים בתחום פעילות המינהלת, לפי צורכי והגדרות הגוף הציבורי.

1.2. להלן פירוט אודות המינהלת שהפעיל המציע, העונה על כל התנאים שלעיל: 

	פירוט מינהלת לצורך הוכחת עמידה בתנאי הסף

	הדרישה
	הפירוט הנדרש להוכחת הדרישה (בנוסף להצהרה הכללית שלעיל)
	מענה המציע

	1. המציע הפעיל מינהלת עבור גוף ציבורי 
(עירייה, רשות מקומית, מועצה מקומית, מועצה אזורית, משרד ממשלתי, תאגיד סטטוטורי, חברה ממשלתית, תאגיד עירוני)
	פרטי הגוף הציבורי מזמין העבודה
	הגוף המזמין:
	

	2. 
	
	איש קשר מטעם המזמין:
	

	3. 
	
	מס' טלפון:
	

	4. 
	
	כתובת דוא"ל:
	

	

	5. במשך שנתיים רצופות לפחות במהלך ארבע השנים שקדמו להגשת ההצעה
	תקופת ההתקשרות בין הממציע למזמין העבודה לצורך הפעלת המינהלת, כולל ציון חודשי התחלה וסיום
	החל מחודש
	
	בשנת
	

	6. 
	
	עד לחודש
	
	בשנת
	

	

	7. אשר היקף פעילותה לא פחת מ-15 מיליון ₪ בשנה. 
	היקף הפעילות בשנה הרלוונטית, משמע –סך כל הכספים שהתקבלו מטעם המזמין אצל המינהלת לצורך ניהול כלל הפעילות שתחת אחריותה, לרבות תקורות, כספים לטובת תשלום לספקי משנה וכיוב'.
בסעיף זה יובא בחשבון היקף הפעילות ללא מע"מ 

יש לתמוך את הנתונים באישור רו"ח בנוסח נספח י"ג/1 למכרז


	שנת הפעילות
	
	היקף הפעילות בשנה זו 
	

	8. 
	
	אישור רו"ח בנוסח נספח י"ג/1 למכרז רצ"ב בע"מ 
	

	9. 
	
	שנת הפעילות
	
	היקף הפעילות בשנה זו 
	

	10. 
	
	אישור רו"ח בנוסח נספח י"ג/1 למכרז רצ"ב בע"מ 
	

	11. 
	
	שנת הפעילות
	
	היקף הפעילות בשנה זו 
	

	12. 
	
	אישור רו"ח בנוסח נספח י"ג/1 למכרז רצ"ב בע"מ 
	

	
	
	שנת הפעילות
	
	היקף הפעילות בשנה זו
	

	
	
	אישור רו"ח בנוסח נספח י"ג/1 למכרז רצ"ב בע"מ 
	

	

	13. שירותי המינהלת ניתנו במסגרת התקשרות ישירה בין המציע לבין הגוף הציבורי, ובאופן ייעודי לצורך מתן שירותי המינהלת
	פירוט אופן ההתקשרות (מכרז, הזמנה, פטור מחובת מכרז, אחר – יש לציין את שם, מספר ופרטי המכרז/אחר שמכוחו בוצעה ההתקשרות, ומועדי תחילת וסיום החוזה)
	

	

	14. המבנה הארגוני של המינהלת ותוכן פעילותה הוכתבו והוגדרו בידי הגוף הציבורי, וכללו לכל הפחות 4 בעלי תפקידים ייעודיים
	האופן שבו הוגדר מבנה המינהלת (במסמכי שם ופרטי המכרז/ההזמנה; במסגרת חוזה ההתקשרות; באמצעות נוהל עבודה; אחר). 
	

	
	תיאור ופירוט התפקידים היעודיים 
	1. 

	
	
	

	
	
	2. 

	
	
	

	
	
	3. 

	
	
	

	
	
	4. 

	
	
	

	

	15. כחלק מהמבנה הארגוני הנ"ל הועסק על-ידי המציע כוח אדם ייעודי לצורכי המינהלת, בעל תואר ראשון לכל הפחות, ובעל ניסיון בעיסוק הרלבנטי
	פירוט כח האדם שהעוסק ע"י המציע לטובת המינהלת
	1. 
	שם העובד
	

	
	
	
	התפקיד שמילא
	

	
	
	
	השכלה אקדמאית בעת ההעסקה 
	

	
	
	
	ניסיון בעיסוק הרלבנטי למינהלת
	

	
	
	2. 
	שם העובד
	

	
	
	3. 
	התפקיד שמילא
	

	
	
	4. 
	השכלה אקדמאית בעת ההעסקה 
	

	
	
	5. 
	ניסיון בעיסוק הרלבנטי למינהלת
	

	
	
	6. 
	שם העובד
	

	
	
	7. 
	התפקיד שמילא
	

	
	
	8. 
	השכלה אקדמאית בעת ההעסקה 
	

	
	
	9. 
	ניסיון בעיסוק הרלבנטי למינהלת
	

	
	
	10. 
	שם העובד
	

	
	
	
	התפקיד שמילא
	

	
	
	
	השכלה אקדמאית בעת ההעסקה 
	

	
	
	
	ניסיון בעיסוק הרלבנטי למינהלת
	

	
	
	11. 
	שם העובד
	

	
	
	
	התפקיד שמילא
	

	
	
	
	השכלה אקדמאית בעת ההעסקה 
	

	
	
	
	ניסיון בעיסוק הרלבנטי למינהלת
	

	

	16. המינהלת העניקה לגוף הציבורי שירותי יעוץ וליווי מקצועי בעיקר בתחומי פעילות הליבה העיקרית;
	פירוט תחומי הפעילות של המציע במינהלת, בזיקה לתחום העיסוק של המזמין (לעניין זה, לא ניתן למנות כ"מינהלת" התקשרות בין הגוף הציבורי למציע שנועדה רק/בעיקר לצורך ביצוע בקרה/פיקוח על פעילות שבסמכות הגוף הציבורי, או רק/בעיקר לצורך מתן שירותים בתחומים נלווים לפעילות הליבה העיקרית של המזמין)
	

	

	17. פעילות המינהלת כללה תמיכה בתהליך מקצועי שבתחום פעילות הליבה העיקרית של הגוף הציבורי מהשלב הרעיוני ועד יישום התהליך בפועל
	פירוט תהליך/כים מקצועיים כאמור, ולצדם פירוט פעילותו של המציע לגבי כל תהליך/כים כאמור, מהשלב הרעיוני ועד יישום התהליך בפועל
	1.  

	18. 
	
	

	19. 
	
	2. 

	20. 
	
	

	21. 
	
	3. 

	22. 
	
	

	23. 
	
	4. 

	24. 
	
	

	

	25. המציע בפועלו כמינהלת התקשר עם מומחים/ יועצים/ספקים נוספים בתחום פעילות המינהלת, לפי צורכי והגדרות הגוף הציבורי


	1. 
	הגורם עמו נערכה ההתקשרות
	

	26. 
	
	תקופת ההתקשרות
	

	27. 
	
	השירותים שניתנו 
	

	28. 
	
	אופן ההתקשרות (מכרז/הזמנה/פטור/אחר. לציין שם, מס' ופרטי המכרז/אחר)
	

	
	2. 
	הגורם עמו נערכה ההתקשרות
	

	
	3. 
	תקופת ההתקשרות
	

	
	4. 
	השירותים שניתנו 
	

	
	5. 
	אופן ההתקשרות (מכרז/הזמנה/פטור/אחר. לציין שם, מס' ופרטי המכרז/אחר)
	

	
	6. 
	הגורם עמו נערכה ההתקשרות
	

	
	
	תקופת ההתקשרות
	

	
	
	השירותים שניתנו 
	

	
	
	אופן ההתקשרות (מכרז/הזמנה/פטור/אחר. לציין שם, מס' ופרטי המכרז/אחר)
	

	

	מידע רלבנטי נוסף:





2. פירוט ניסיון נוסף לעניין הניקוד– סעיף 7.2.1
הנני מצהיר/ה, כי – 
2.1. למציע ניסיון בהפעלת מינהלות ב-5 השנים שקדמו להגשת ההצעה
** עבור כל מינהלת שמבקש המציע לקבל בעבורה ניקוד בסעיף זה – יש למלא טבלה בנוסח שלהלן, שתצורף לתצהיר:
	פירוט מינהלת לצורך ניקוד

	הדרישה
	הפירוט הנדרש להוכחת הדרישה (בנוסף להצהרה הכללית שלעיל)
	מענה המציע

	1. המציע הפעיל מינהלת עבור גוף ציבורי 
(עירייה, רשות מקומית, מועצה מקומית, מועצה אזורית, משרד ממשלתי, תאגיד סטטוטורי, חברה ממשלתית, תאגיד עירוני)
	פרטי הגוף הציבורי מזמין העבודה
	הגוף המזמין:
	

	2. 
	
	איש קשר מטעם המזמין:
	

	3. 
	
	מס' טלפון:
	

	4. 
	
	כתובת דוא"ל:
	

	

	5. במשך שנתיים רצופות לפחות במהלך חמש השנים שקדמו להגשת ההצעה
	תקופת ההתקשרות בין הממציע למזמין העבודה לצורך הפעלת המינהלת, כולל ציון חודשי התחלה וסיום
	החל מחודש
	
	בשנת
	

	6. 
	
	עד לחודש
	
	בשנת
	

	

	7. אשר היקף פעילותה לא פחת מ-5 מיליון ₪ בשנה. 
	היקף הפעילות בשנה הרלוונטית, משמע –סך כל הכספים שהתקבלו מטעם המזמין אצל המינהלת לצורך ניהול כלל הפעילות שתחת אחריותה, לרבות תקורות, כספים לטובת תשלום לספקי משנה וכיוב'.
בסעיף זה יובא בחשבון היקף הפעילות ללא מע"מ 

יש לתמוך את הנתונים באישור רו"ח בנוסח נספח י"ג/1 למכרז


	שנת הפעילות
	
	היקף הפעילות בשנה זו 
	

	8. 
	
	אישור רו"ח בנוסח נספח י"ג/1 למכרז רצ"ב בע"מ 
	

	9. 
	
	שנת הפעילות
	
	היקף הפעילות בשנה זו 
	

	10. 
	
	אישור רו"ח בנוסח נספח י"ג/1 למכרז רצ"ב בע"מ 
	

	11. 
	
	שנת הפעילות
	
	היקף הפעילות בשנה זו 
	

	12. 
	
	אישור רו"ח בנוסח נספח י"ג/1 למכרז רצ"ב בע"מ 
	

	
	
	שנת הפעילות
	
	היקף הפעילות בשנה זו
	

	
	
	אישור רו"ח בנוסח נספח י"ג/1 למכרז רצ"ב בע"מ 
	

	

	13. שירותי המינהלת ניתנו במסגרת התקשרות ישירה בין המציע לבין הגוף הציבורי, ובאופן ייעודי לצורך מתן שירותי המינהלת
	פירוט אופן ההתקשרות (מכרז, הזמנה, פטור מחובת מכרז, אחר – יש לציין את שם, מספר ופרטי המכרז/אחר שמכוחו בוצעה ההתקשרות, ומועדי תחילת וסיום החוזה)
	

	

	14. המבנה הארגוני של המינהלת ותוכן פעילותה הוכתבו והוגדרו בידי הגוף הציבורי, וכללו לכל הפחות 3 בעלי תפקידים ייעודיים
	האופן שבו הוגדר מבנה המינהלת (במסמכי שם ופרטי המכרז/ההזמנה; במסגרת חוזה ההתקשרות; באמצעות נוהל עבודה; אחר). 
	

	
	תיאור ופירוט התפקידים היעודיים 
	1. 

	
	
	

	
	
	2. 

	
	
	

	
	
	3. 

	
	
	

	
	
	4. 

	
	
	

	

	15. כחלק מהמבנה הארגוני הנ"ל הועסק על-ידי המציע כוח אדם ייעודי לצורכי המינהלת, בעל תואר ראשון לכל הפחות, ובעל ניסיון בעיסוק הרלבנטי
	פירוט כח האדם שהעוסק ע"י המציע לטובת המינהלת
	1. 
	שם העובד
	

	
	
	
	התפקיד שמילא
	

	
	
	
	השכלה אקדמאית בעת ההעסקה 
	

	
	
	
	ניסיון בעיסוק הרלבנטי למינהלת
	

	
	
	2. 
	שם העובד
	

	
	
	3. 
	התפקיד שמילא
	

	
	
	4. 
	השכלה אקדמאית בעת ההעסקה 
	

	
	
	5. 
	ניסיון בעיסוק הרלבנטי למינהלת
	

	
	
	6. 
	שם העובד
	

	
	
	7. 
	התפקיד שמילא
	

	
	
	8. 
	השכלה אקדמאית בעת ההעסקה 
	

	
	
	9. 
	ניסיון בעיסוק הרלבנטי למינהלת
	

	
	
	10. 
	שם העובד
	

	
	
	
	התפקיד שמילא
	

	
	
	
	השכלה אקדמאית בעת ההעסקה 
	

	
	
	
	ניסיון בעיסוק הרלבנטי למינהלת
	

	
	
	11. 
	שם העובד
	

	
	
	
	התפקיד שמילא
	

	
	
	
	השכלה אקדמאית בעת ההעסקה 
	

	
	
	
	ניסיון בעיסוק הרלבנטי למינהלת
	

	

	16. המינהלת העניקה לגוף הציבורי שירותי יעוץ וליווי מקצועי בעיקר בתחומי פעילות הליבה העיקרית;
	פירוט תחומי הפעילות של המציע במינהלת, בזיקה לתחום העיסוק של המזמין (לעניין זה, לא ניתן למנות כ"מינהלת" התקשרות בין הגוף הציבורי למציע שנועדה רק/בעיקר לצורך ביצוע בקרה/פיקוח על פעילות שבסמכות הגוף הציבורי, או רק/בעיקר לצורך מתן שירותים בתחומים נלווים לפעילות הליבה העיקרית של המזמין)
	

	

	17. פעילות המינהלת כללה תמיכה בתהליך מקצועי שבתחום פעילות הליבה העיקרית של הגוף הציבורי מהשלב הרעיוני ועד יישום התהליך בפועל
	פירוט תהליך/כים מקצועיים כאמור, ולצדם פירוט פעילותו של המציע לגבי כל תהליך/כים כאמור, מהשלב הרעיוני ועד יישום התהליך בפועל
	1.  

	18. 
	
	

	19. 
	
	2. 

	20. 
	
	

	21. 
	
	3. 

	22. 
	
	

	23. 
	
	4. 

	24. 
	
	

	

	25. המציע בפועלו כמינהלת התקשר עם מומחים/ יועצים/ספקים נוספים בתחום פעילות המינהלת, לפי צורכי והגדרות הגוף הציבורי


	1. 
	הגורם עמו נערכה ההתקשרות
	

	26. 
	
	תקופת ההתקשרות
	

	27. 
	
	השירותים שניתנו 
	

	28. 
	
	אופן ההתקשרות (מכרז/הזמנה/פטור/אחר. לציין שם, מס' ופרטי המכרז/אחר)
	

	
	2. 
	הגורם עמו נערכה ההתקשרות
	

	
	3. 
	תקופת ההתקשרות
	

	
	4. 
	השירותים שניתנו 
	

	
	5. 
	אופן ההתקשרות (מכרז/הזמנה/פטור/אחר. לציין שם, מס' ופרטי המכרז/אחר)
	

	
	6. 
	הגורם עמו נערכה ההתקשרות
	

	
	
	תקופת ההתקשרות
	

	
	
	השירותים שניתנו 
	

	
	
	אופן ההתקשרות (מכרז/הזמנה/פטור/אחר. לציין שם, מס' ופרטי המכרז/אחר)
	

	מידע רלבנטי נוסף:





2.2. למציע ניסיון בניהול פרויקטים שאינם במסגרת מינהלת בהיקף של מעל 100 מלש"ח. באמת מידה זו ינוקדו רק פרויקטים שנמשכו/נמשכים לפחות שנה, במועד הגשת ההצעות. משך זמן הפרויקט יימנה החל מיום חתימת החוזה בין המציע לבין מזמין העבודה. היקף הפרויקט משמע היקף ההתקשרות בין מזמין העבודה לבין מבצע הפרויקט שניהל המציע
להלן פירוט אודות פרויקטים שביצע המציע, העונה על כל התנאים שלעיל:
	
	מזמין העבודה
	תיאור הפרויקט
	מועדי פעילות 
(ציון חודשי התחלה וסיום)
	היקף הפרויקט 
	איש קשר + פרטי התקשרות

	1. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	
	שם ותפקיד
	

	2. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	
	טל':
	

	3. 
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	

	4. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	
	שם ותפקיד
	

	5. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	
	טל':
	

	6. 
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	

	7. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	
	שם ותפקיד
	

	8. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	
	טל':
	

	9. 
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	

	10. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	
	שם ותפקיד
	

	11. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	
	טל':
	

	12. 
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	

	13. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	
	שם ותפקיד
	

	14. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	
	טל':
	

	15. 
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	

	16. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	
	שם ותפקיד
	

	17. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	
	טל':
	

	18. 
	
	
	
	
	דוא"ל:
	



זה שמי, להלן חתימתי ותוכן תצהירי דלעיל אמת. 
	
	
	
	
	

	שם מלא
	
	חתימה וחותמת
	
	תאריך


אישור עורך הדין
אני הח"מ ________________________, עו"ד, מאשר/ת כי ביום ___________________ הופיע/ה בפני במשרדי אשר ברחוב _________________ בישוב/עיר ________________ מר/גב' ______________________ שזיהה/תה עצמו/ה על ידי ת.ז. __________________ המוכר/ת לי באופן אישי, ואחרי שהזהרתיו/ה כי עליו/ה להצהיר אמת וכי יהיה/תהיה צפוי/ה לעונשים הקבועים בחוק אם לא יעשה/תעשה כן, חתם/ה בפני על התצהיר דלעיל.                                                                                             
	
	
	
	
	

	תאריך
	
	חתימת עורך הדין
	
	חותמת ומספר רישיון עורך דין




הערות לנספח י"ג:
· מספר השורות בכל דרישה בטבלאות הנ"ל הנו למען הנוחות בלבד ואין בו כדי לשנות את מהות דרישות תנאי המכרז.
· ניתן להוסיף שורות במידת הצורך.
· כל אחת מהמינהלות שיציג המציע לצורך הוכחת ניסיון תפורט באמצעות טבלה נפרדת, בנוסח הנ"ל, אשר תצורף כחלק מהתצהיר.

נספח י"ג/1 
תאריך:_______________

לכבוד
______________ (שם המציע)


הנדון : מחזור כספי של תחום פעילות (או כל מידע אחר הנדרש כדוגמת מספר לקוחות,היקף ייצור וכו')  לכל אחת מהשנים שנסתיימו ביום ________- וביום ___________


אנו משרד רו"ח _____________________, רואי החשבון המבקר של ____________ (להלן: "המציע") (החברה המגישה הצעה למכרז מס' 7/18 למתן שירותי ניהול, ריכוז, תיאום וייעוץ בתחום התחבורה הציבורית עבור משרד התחבורה והבטיחות בדרכים (להלן: "המכרז"), מאשר/ת כי ביקרנו את ההצהרה של המציע בדבר ______________(בהתאם לדרישות המכרז) הכלולה בהצעה למכרז של המציע המתייחסת לתאריכים ____________ המצורפת בזאת ומסומנת בחותמת משרדנו לשם זיהוי בלבד. 
הצהרה זו הינה באחריות ההנהלה של המציע. אחריותנו היא לחוות דעה על ההצהרה בהתבסס על ביקורתנו.
ערכנו את ביקורתנו בהתאם לתקני ביקורת מקובלים בישראל ונקטנו את אותם נהלי ביקורת אשר ראינו אותם כדרושים לפי הנסיבות.  הביקורת בוצעה במטרה להשיג מידה סבירה של בטחון שאין בהצהרה הנ"ל הצגה מוטעית מהותית. ביקורת כוללת בדיקה  מדגמית של ראיות התומכות בסכומים ובמידע שבהצהרה. ביקורת כוללת גם בחינה של כללי החשבונאות שיושמו ושל האומדנים המשמעותיים שנעשו על ידי ההנהלה של המציע וכן הערכת נאותות ההצגה בהצהרה בכללותה. אנו סבורים שביקורתנו מספקת בסיס נאות לחוות דעתנו.
לדעתנו, ההצהרה בדבר __________________ משקפת באופן נאות מכל הבחינות המהותיות את המפורט בה וזאת בהתאם לרשומות עליהם התבססה.
		בכבוד רב,

________________________

	רואי חשבון


הערות: 
1. נוסח דיווח זה של רואה החשבון המבקר נקבע על ידי ועדה משותפת למינהל הרכש הממשלתי וללשכת רואי החשבון בישראל – אוגוסט 2009.
1. יודפס על נייר לוגו של משרד הרו"ח. 



נספח יד'/1 מעודכן למכרז 
תצהיר בדבר ניסיון הצוות המוצע – חבילה 1
מנהל תחום מכרזים, מחקר וייעוץ כלכלי
(בהתאם לתנאי סף בסעיף 6.2.1.1 למכרז ולניקוד בסעיף 7.2.2 א' למכרז)
אני הח"מ _______________ ת.ז. _______________ לאחר שהוזהרתי כי עלי לומר את האמת וכי אהיה צפוי/ה לעונשים הקבועים בחוק אם לא אעשה כן, מצהיר/ה בזה כדלקמן:
הנני המועמד/ת מטעם ___________________ (להלן:  "המציע") לתפקיד מנהל תחום מכרזים, מחקר ויעוץ כלכלי ב"חבילה 1", במסגרת הצעתו למכרז מס' 7/18 למתן שירותי ניהול, ריכוז, תיאום וייעוץ בתחום התחבורה הציבורית עבור משרד התחבורה והבטיחות בדרכים (להלן – "המכרז").  
אני מצהיר/ה כי הנני בעל/ת ניסיון והשכלה כנדרש בתנאי הסף שבסעיף 6.2.1.1 למכרז, וכי אני ממלא/ת את כל הדרישות המפורטות שם, במלואן; ובכלל זה הנני בעל/ת ניסיון כמפורט להלן:


1. פירוט ניסיון לצורך הוכחת עמידה בתנאי הסף  – סעיף 6.2.1.1
1.1. הניסיון הנדרש לפי תנאי הסף שבסעיף 6.2.1.1.1: בעל ניסיון מוכח של 7 שנים במהלך 10 השנים שקדמו להגשת ההצעה בתחום הכלכלה; מתוכן 3 שנים לפחות בתחום כלכלת תחבורה ציבורית
	
	סך שנות הניסיון
	הפעילות/פרויקטים/מקומות עבודה שבהם נצבר הניסיון

	
	
	מס"ד
	תיאור הפעילויות/פרויקטים/ מקומות עבודה שבהם נצבר הניסיון
	מזמין העבודה
	מועדי פעילות 
(ציון חודשי התחלה וסיום)
	איש קשר + פרטי התקשרות

	ניסיון בתחום הכלכלה
לעניין סעיף זה, ניסיון בתחום הכלכלה – ניסיון בבניית מודלים כלכליים של תמחור והפעלה כספית של שירות או מוצר.
	


שנים
	1
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	
	2
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	
	3
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	ניסיון בתחום כלכלת תחבורה ציבורית. לעניין סעיף זה, "כלכלת תחבורה ציבורית" –  היבטים כלכליים בתחום התחבורה הציבורית: סובסידיות, תעריפי נסיעה, תמחור עלויות שירות התחבורה הציבורית, ניתוח ענף התחבורה הציבורית על פי מודלים כלכליים שונים וכד'
	

שנים
	1
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	
	2
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	
	3
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	



1.2. הניסיון הנדרש לפי תנאי הסף שבסעיף 6.2.1.1.2: ניסיון מוכח בכתיבה ובדיקת מכרזים, לפי חוק חובת המכרזים, התשנ"ג-1992 או לפי פקודת העיריות [נוסח חדש] או בהתאם לעקרונות דיני המכרזים – עבור או כחלק   מגוף הכפוף לדינים אלו 
	
	הגוף שעברורו או כחלק ממנו נכתב ונבדק המכרז
	השירותים נושא המכרז
	פירוט הפעילות שביצע המועמד בהליכי המכרז
	איש קשר מטעם המזמין+ פרטי התקשרות

	1. 
	
	
	
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	טל':
	

	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	2. 
	
	
	
	שם ותפקיד
	

	3. 
	
	
	
	טל':
	

	4. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	5. 
	
	
	
	שם ותפקיד
	

	6. 
	
	
	
	טל':
	

	7. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	8. 
	
	
	
	שם ותפקיד
	

	9. 
	
	
	
	טל':
	

	10. 
	
	
	
	דוא"ל:
	


1.3. השכלה כנדרש לפי תנאי הסך שבסעיף 6.2.1.1.3:
תואר ראשון /שני (יש לסמן את הרלבנטי) ממוסד אקדמי מוכר על-ידי המועצה להשכלה גבוהה או תואר אקדמי כאמור מחו"ל שמוכר על-ידי המחלקה להערכת תארים אקדמאיים מחו"ל במשרד החינוך (יש לסמן את הרלבנטי), בכלכלה או במנהל עסקים או בחשבונאות (יש לסמן את הרלבנטי).
רצ"ב תעודות השכלה בעמ' ______ להצעה. 


2. פירוט ניסיון נוסף לצורך ניקוד– סעיף 7.2.2 א':
2.1. ניסיון בתחום כלכלת תחבורה ציבורית – ניסיון מעל הנדרש בתנאי הסף בסעיף 6.2.1.1.1. 
לעניין סעיף זה, "כלכלת תחבורה ציבורית" –  היבטים כלכליים בתחום התחבורה הציבורית: סובסידיות, תעריפי נסיעה, תמחור עלויות שירות התחבורה הציבורית, ניתוח ענף התחבורה הציבורית על פי מודלים כלכליים שונים וכד'.
	סך שנות הניסיון
	הפעילות/פרויקטים/מקומות עבודה שבהם נצבר הניסיון

	
	
	תיאור הפעילויות/פרויקטים/ מקומות עבודה שבהם נצבר הניסיון
	מזמין העבודה
	מועדי פעילות 
(ציון חודשי התחלה וסיום)
	איש קשר + פרטי התקשרות

	

שנים
	1. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	2. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	3. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	4. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	5. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	6. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	7. 
			
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	8. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	9. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	10. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	11. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	12. 
	
	
	
	דוא"ל:
	





2.2. ניסיון בכתיבת מכרזים עבור גוף ציבורי כהגדרתו בסעיף 6.1.9 – עירייה, רשות מקומית, מועצה מקומית, מועצה אזורית, משרד ממשלתי, תאגיד סטטוטורי, חברה ממשלתית, תאגיד עירוני
	
	הגוף שעבורו או כחלק ממנו מכתב ונבדק המכרז
	השירותים נושא המכרז
	פירוט הפעילות שביצע המועמד בהליכי המכרז
	מועד פרסום המכרז
	מועד בחירת הזוכה
	איש קשר מטעם המזמין+ 
פרטי התקשרות

	1. 
	
	
	
	
	
	שם  ותפקיד
	

	
	
	
	
	
	
	טל':
	

	
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	2. 
	
	
	
	
	
	שם  ותפקיד
	

	3. 
	
	
	
	
	
	טל':
	

	4. 
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	5. 
	
	
	
	
	
	שם  ותפקיד
	

	6. 
	
	
	
	
	
	טל':
	

	7. 
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	8. 
	
	
	
	
	
	שם  ותפקיד
	

	9. 
	
	
	
	
	
	טל':
	

	10. 
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	





2.3. ניסיון בכתיבת מכרזי הפעלה/ תפעול – נקודה על כל מכרז שפורסם ונבחר בו זוכה ועד 3 נקודות מקסימאליות (אף אם יוצגו למעלה מ-3 מכרזים).
	
	הגוף שעבורו או כחלק ממנו נכתב ונבדק המכרז
	שם ומס' המכרז 
	השירות נושא המכרז
	פירוט הפעילות שביצע המועמד בקשר למכרז 
	היקף ההתקשרות עם הזוכה במכרז
	משך תקופת ההתקשרות עם הזוכה במכרז
	פירוט אודות הדרישות הטכנולוגיות שנכללו במכרז
	פירוט אודות הדרישה להגשת תכנית עסקית שנכללה במכרז 
	פירוט אודות הפרמטרים שהוגדרו במכרז לעמידת הזוכה ברמת שירות
	פירוט אודות מנגנון פיצוי מוסכם שהוגדר במכרז מול הזוכה 
	איש קשר מטעם המזמין+ פרטי התקשרות

	1. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	שם  
	

	2. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	תפקיד
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	טל':
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	3. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	שם  
	

	4. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	תפקיד
	

	5. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	טל':
	

	6. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	7. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	שם  
	

	8. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	תפקיד
	

	9. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	טל':
	

	10. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	11. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	שם  
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	תפקיד
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	טל':
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	




2.4. השכלה נוספת – אם יש
תואר שני ממוסד אקדמי מוכר על-ידי המועצה להשכלה גבוהה או תואר אקדמי כאמור מחו"ל שמוכר על-ידי המחלקה להערכת תארים אקדמאיים מחו"ל במשרד החינוך בכלכלה או במנהל עסקים או בחשבונאות; אם רלבנטי יש לפרט:
2.4.1. _________________________________________________________________
2.4.2. _________________________________________________________________
רצ"ב תעודות השכלה בעמ' ______ להצעה.
2.5. ניהול צוות עובדים המונה 3 עובדים לפחות, במהלך 10 השנים שקדמו להגשת ההצעה:
	סך שנות הניסיון
	
	תיאור הפרויקט שבו נוהל הצוות
	מועדי פעילות 
(ציון חודשי התחלה וסיום)
	מספר העובדים בצוות שנוהל
	פירוט תפקידי אנשי הצוות שנוהל 
	איש קשר לאימות הנתונים + 
ציון תפקידו ופרטי התקשרות

	
שנים
	1. 
	
	החל מחודש ___ בשנת _____
	
	1. 
	שם  ותפקיד
	

	
	
	
	ועד לחודש ____ בשנת _____
	1. 
	2. 
	טל':
	

	
	
	
	
	2. 
	3. 
	דוא"ל:
	

	
	
	
	
	3. 
	4. 
	

	
	2. 
	
	החל מחודש ___ בשנת _____
	
	1. 
	שם  ותפקיד
	

	
	
	
	ועד לחודש ____ בשנת _____
	
	2. 
	טל':
	

	
	
	
	
	
	3. 
	דוא"ל:
	

	
	
	
	
	
	4. 
	

	
	3. 
	
	החל מחודש ___ בשנת _____
	
	1. 
	שם  ותפקיד
	

	
	
	
	ועד לחודש ____ בשנת _____
	
	2. 
	טל':
	

	
	
	
	
	
	3. 
	דוא"ל:
	

	
	
	
	
	
	4. 
	





זה שמי, להלן חתימתי ותוכן תצהירי דלעיל אמת.

	
	
	
	
	

	שם מלא
	
	חתימה 
	
	תאריך


אישור עורך הדין
אני הח"מ ________________________, עו"ד, מאשר/ת כי ביום ___________________ הופיע/ה בפני במשרדי אשר ברחוב _________________ בישוב/עיר ________________ מר/גב' ______________________ שזיהה/תה עצמו/ה על ידי ת.ז. __________________ המוכר/ת לי באופן אישי, ואחרי שהזהרתיו/ה כי עליו/ה להצהיר אמת וכי יהיה/תהיה צפוי/ה לעונשים הקבועים בחוק אם לא יעשה/תעשה כן, חתם/ה בפני על התצהיר דלעיל.                                                                                             
	
	
	
	
	

	תאריך
	
	חתימת עורך הדין
	
	חותמת ומספר רישיון עורך דין



	חתימת המציע
	
	תאריך



הערות לנספח 
· מספר השורות בכל דרישה בטבלאות הנ"ל הנו למען הנוחות בלבד ואין בו כדי לשנות את מהות דרישות תנאי המכרז.
· ניתן להוסיף שורות במידת הצורך.



נספח יד'/2 מתוקן למכרז
תצהיר בדבר ניסיון הצוות המוצע – חבילה 1
מנהל תחום תכנון, רישוי ותפעול
 (בהתאם לתנאי סף בסעיף 6.2.1.2 למכרז ולניקוד בסעיף 7.2.2 ב' למכרז)
אני הח"מ _______________ ת.ז. _______________ לאחר שהוזהרתי כי עלי לומר את האמת וכי אהיה צפוי/ה לעונשים הקבועים בחוק אם לא אעשה כן, מצהיר/ה בזה כדלקמן:
הנני המועמד/ת מטעם ___________________ (להלן:  "המציע") מנהל תחום תכנון, רישוי ותפעול ב"חבילה 1", במסגרת הצעתו למכרז מס' 7/18 למתן שירותי ניהול, ריכוז, תיאום וייעוץ בתחום התחבורה הציבורית עבור משרד התחבורה והבטיחות בדרכים (להלן – "המכרז").  
אני מצהיר/ה כי הנני בעל/ת ניסיון והשכלה כנדרש בתנאי הסף שבסעיף 6.2.1.2 למכרז, וכי אני ממלא/ת את כל הדרישות המפורטות שם, במלואן; ובכלל זה הנני בעל/ת ניסיון כמפורט להלן:


1. פירוט ניסיון לצורך הוכחת עמידה בתנאי הסף  – סעיף 6.2.1.2
1.1. הניסיון הנדרש לפי תנאי הסף שבסעיף 6.2.1.2.1: 7 שנים במהלך 10 השנים שקדמו להגשת ההצעה בתחום תכנון תחבורה; מתוכן 3 שנים לפחות בתחום תכנון תחבורה ציבורית
	
	סך שנות הניסיון
	הפעילות/פרויקטים/מקומות עבודה שבהם נצבר הניסיון

	
	
	מס"ד
	תיאור הפעילויות/פרויקטים/ מקומות עבודה שבהם נצבר הניסיון
	מזמין העבודה
	מועדי פעילות 
(ציון חודשי התחלה וסיום)
	איש קשר +
 פרטי התקשרות

	ניסיון בתחום תכנון תחבורה
בסעיף זה, "תכנון תחבורה" – תחום תכנון העוסק ביחסי הגומלין שבין מערכת התחבורה למערכת הפעילויות ושימושי הקרקע. תחום זה כולל לימוד ויישום כלים לסיוע בקבלת החלטות בנושאים הקשורים למערכות תחבורה.
	


שנים
	1
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	
	2
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	
	3
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	ניסיון בתחום בתחום תכנון תחבורה ציבורית.
בסעיף זה, תכנון תחבורה ציבורית" – תת תחום בתכנון תחבורה העוסק בתכנון מסלולי קווים ורשת מסלולים, כולל תדירויות ומרווחים, תכנון לוחות זמנים, תהליך זימון כלי רכב וצוותים, נתיבים בלעדיים לתחבורה ציבורית וכד'
	

שנים
	1
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	
	2
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	
	3
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	



1.2. השכלה כנדרש לפי תנאי הסף שבסעיף 6.2.1.2.2:
תואר ראשון /שני (יש לסמן את הרלבנטי) ממוסד אקדמי מוכר על-ידי המועצה להשכלה גבוהה או תואר אקדמי כאמור מחו"ל שמוכר על-ידי המחלקה להערכת תארים אקדמאיים מחו"ל במשרד החינוך (יש לסמן את הרלבנטי), בגיאוגרפיה או בתכנון עירוני או בהנדסת תחבורה או בהנדסה אזרחית (יש לסמן את הרלבנטי)
רצ"ב תעודות השכלה בעמ' ______ להצעה.
2. פירוט ניסיון נוסף לצורך ניקוד– סעיף 7.2.2 ב':
2.1. ניסיון בתכנון תחבורה ציבורית–ניסיון מעל הנדרש בתנאי הסף שבסעיף 6.2.1.2.1  .
בסעיף זה "תכנון תחבורה ציבורית" – תת תחום בתכנון תחבורה העוסק בתכנון מסלולי קווים ורשת מסלולים, כולל תדירויות ומרווחים, תכנון לוחות זמנים, תהליך זימון כלי רכב וצוותים, נתיבים בלעדיים לתחבורה ציבורית וכד''.
	סך שנות הניסיון
	הפעילות/פרויקטים/מקומות עבודה שבהם נצבר הניסיון

	
	
	תיאור הפעילויות/פרויקטים/ מקומות עבודה שבהם נצבר הניסיון
	מזמין העבודה
	מועדי פעילות 
(ציון חודשי התחלה וסיום)
	איש קשר + פרטי התקשרות

	

שנים
	1. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	2. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	3. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	4. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	5. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	6. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	7. 
			
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	8. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	9. 
	
	
	
	דוא"ל:
	




2.2. ניסיון בניהול תהליכי תכנון תחבורה ציבורית
בסעיף זה "פרויקט" – ניהול תכנון רשת קווים הכוללת לפחות 5 קווים.
	סך הפרויקטים
	הפעילות/פרויקטים/מקומות עבודה שבהם נצבר הניסיון

	
	
	תיאור הפרויקטים שבהם נצבר הניסיון
	מזמין העבודה
	מועדי פעילות 
(ציון חודשי התחלה וסיום)
	איש קשר + פרטי התקשרות

	

פרויקטים
	1. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	2. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	3. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	4. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	5. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	6. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	7. 
			
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	8. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	9. 
	
	
	
	דוא"ל:
	




2.3. השכלה נוספת – אם יש
תואר נוסף לזה שהוצג בתנאי הסף שבסעיף 6.2.1.2.2. – ראשון או שני ממוסד אקדמי מוכר על-ידי המועצה להשכלה גבוהה או תואר אקדמי כאמור מחו"ל שמוכר על-ידי המחלקה להערכת תארים אקדמאיים מחו"ל במשרד החינוך בגיאוגרפיה/ תכנון עירוני/ הנדסת תחבורה/ הנדסה אזרחית; אם רלבנטי יש לפרט:
2.3.1. _________________________________________________________________
2.3.2. _________________________________________________________________
רצ"ב תעודות השכלה בעמ' ______ להצעה.

2.4. ניסיון בכתיבת מכרזים עבור גוף ציבורי כהגדרתו בסעיף 6.1.9– עירייה, רשות מקומית, מועצה מקומית, מועצה אזורית, משרד ממשלתי, תאגיד סטטוטורי, חברה ממשלתית, תאגיד עירוני

	
	הגוף הציבורי שעבורו או כחלק ממנו נכתב המכרז
	שם ומספר המכרז 
	השירותים נושא המכרז
	פירוט הפעילות שביצע המועמד בהליכי המכרז
	היקף ההתקשרות עם הזוכה במכרז
	איש קשר מטעם המזמין+ פרטי התקשרות

	1. 
	
	
	
	
	
	שם  
	

	2. 
	
	
	
	
	
	תפקיד
	

	
	
	
	
	
	
	טל':
	

	
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	3. 
	
	
	
	
	
	שם  
	

	4. 
	
	
	
	
	
	תפקיד
	

	5. 
	
	
	
	
	
	טל':
	

	6. 
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	7. 
	
	
	
	
	
	שם  
	

	8. 
	
	
	
	
	
	תפקיד
	

	9. 
	
	
	
	
	
	טל':
	

	10. 
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	11. 
	
	
	
	
	
	שם  
	

	
	
	
	
	
	
	תפקיד
	

	
	
	
	
	
	
	טל':
	

	
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	





2.5. ניהול צוות עובדים המונה 5 עובדים לפחות, במהלך 10 השנים שקדמו להגשת ההצעה:
	סך שנות הניסיון
	
	תיאור הפרויקט שבו נוהל הצוות
	מועדי פעילות 
(ציון חודשי התחלה וסיום)
	מספר העובדים בצוות שנוהל
	פירוט תפקידי אנשי הצוות שנוהל 
	איש קשר לאימות הנתונים + 
ציון תפקידו ופרטי התקשרות

	
שנים
	1. 
	
	החל מחודש ___ בשנת _____
	
	1. 
	שם  ותפקיד
	

	
	
	
	ועד לחודש ____ בשנת _____
	4. 
	2. 
	טל':
	

	
	
	
	
	5. 
	3. 
	דוא"ל:
	

	
	
	
	
	6. 
	4. 
	

	
	2. 
	
	החל מחודש ___ בשנת _____
	
	1. 
	שם  ותפקיד
	

	
	
	
	ועד לחודש ____ בשנת _____
	
	2. 
	טל':
	

	
	
	
	
	
	3. 
	דוא"ל:
	

	
	
	
	
	
	4. 
	

	
	3. 
	
	החל מחודש ___ בשנת _____
	
	1. 
	שם  ותפקיד
	

	
	
	
	ועד לחודש ____ בשנת _____
	
	2. 
	טל':
	

	
	
	
	
	
	3. 
	דוא"ל:
	

	
	
	
	
	
	4. 
	


זה שמי, להלן חתימתי ותוכן תצהירי דלעיל אמת. 
	
	
	
	
	

	שם מלא
	
	חתימה 
	
	תאריך


אישור עורך הדין
אני הח"מ ________________________, עו"ד, מאשר/ת כי ביום ___________________ הופיע/ה בפני במשרדי אשר ברחוב _________________ בישוב/עיר ________________ מר/גב' ______________________ שזיהה/תה עצמו/ה על ידי ת.ז. __________________ המוכר/ת לי באופן אישי, ואחרי שהזהרתיו/ה כי עליו/ה להצהיר אמת וכי יהיה/תהיה צפוי/ה לעונשים הקבועים בחוק אם לא יעשה/תעשה כן, חתם/ה בפני על התצהיר דלעיל.                                                                                             
	
	
	
	
	

	תאריך
	
	חתימת עורך הדין
	
	חותמת ומספר רישיון עורך דין



	חתימת המציע
	
	תאריך



הערות לנספח:
· מספר השורות בכל דרישה בטבלאות הנ"ל הנו למען הנוחות בלבד ואין בו כדי לשנות את מהות דרישות תנאי המכרז.
· ניתן להוסיף שורות במידת הצורך.



[bookmark: _GoBack]נספח יד'/3 למכרז
תצהיר בדבר ניסיון הצוות המוצע – חבילה 1
סגן מנהל תחום תכנון, רישוי ותפעול
(בהתאם לתנאי סף בסעיף 6.2.1.3 למכרז וסעיף 7.2.2 ג' למכרז)
אני הח"מ _______________ ת.ז. _______________ לאחר שהוזהרתי כי עלי לומר את האמת וכי אהיה צפוי/ה לעונשים הקבועים בחוק אם לא אעשה כן, מצהיר/ה בזה כדלקמן:
הנני המועמד/ת מטעם ___________________ (להלן:  "המציע") סגן מנהל תחום תכנון, רישוי ותפעול ב"חבילה 1", במסגרת הצעתו למכרז מס' 7/18 למתן שירותי ניהול, ריכוז, תיאום וייעוץ בתחום התחבורה הציבורית עבור משרד התחבורה והבטיחות בדרכים (להלן – "המכרז").  
אני מצהיר/ה כי הנני בעל/ת ניסיון והשכלה כנדרש בתנאי הסף שבסעיף 6.2.1.3 למכרז, וכי אני ממלא/ת את כל הדרישות המפורטות שם, במלואן; ובכלל זה הנני בעל/ת ניסיון כמפורט להלן:


1. פירוט ניסיון לצורך הוכחת עמידה בתנאי הסף  – סעיף 6.2.1.3
1.1. הניסיון הנדרש לפי תנאי הסף שבסעיף 6.2.1.3.1 – בעל ניסיון מוכח של 4 שנים במהלך 7 השנים שקדמו להגשת ההצעה בתחום תכנון תחבורה; מתוכן 3 שנים לפחות בתחום תכנון תחבורה ציבורית
	
	סך שנות הניסיון
	הפעילות/פרויקטים/מקומות עבודה שבהם נצבר הניסיון

	
	
	מס"ד
	תיאור הפעילויות/פרויקטים/ מקומות עבודה שבהם נצבר הניסיון
	מזמין העבודה
	מועדי פעילות 
(ציון חודשי התחלה וסיום)
	איש קשר +
 פרטי התקשרות

	ניסיון בתחום תכנון תחבורה
בסעיף זה, "תכנון תחבורה" – תחום תכנון העוסק ביחסי הגומלין שבין מערכת התחבורה למערכת הפעילויות ושימושי הקרקע. תחום זה כולל לימוד ויישום כלים לסיוע בקבלת החלטות בנושאים הקשורים למערכות תחבורה.
	


שנים
	1
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	
	2
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	
	3
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	ניסיון בתחום בתחום תכנון תחבורה ציבורית.
בסעיף זה, תכנון תחבורה ציבורית" – תת תחום בתכנון תחבורה העוסק בתכנון מסלולי קווים ורשת מסלולים, כולל תדירויות ומרווחים, תכנון לוחות זמנים, תהליך זימון כלי רכב וצוותים, נתיבים בלעדיים לתחבורה ציבורית וכד'
	

שנים
	1
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	
	2
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	
	3
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	


1.2. השכלה כנדרש לפי תנאי הסף שבסעיף 6.2.1.3.2:
תואר ראשון /שני (יש לסמן את הרלבנטי) ממוסד אקדמי מוכר על-ידי המועצה להשכלה גבוהה או תואר אקדמי כאמור מחו"ל שמוכר על-ידי המחלקה להערכת תארים אקדמאיים מחו"ל במשרד החינוך (יש לסמן את הרלבנטי), בגיאוגרפיה או בתכנון עירוני או בהנדסת תחבורה או בהנדסה אזרחית (יש לסמן את הרלבנטי).
רצ"ב תעודות השכלה בעמ' ______ להצעה.
2. פירוט ניסיון נוסף לצורך ניקוד– סעיף 7.2.2 ג':
2.1. ניסיון בתכנון תחבורה ציבורית – מעל הנדרש בתנאי הסף שבסעיף 6.2.1.3.1
בסעיף זה "תכנון תחבורה ציבורית" – תת תחום בתכנון תחבורה העוסק בתכנון מסלולי קווים ורשת מסלולים, כולל תדירויות ומרווחים, תכנון לוחות זמנים, תהליך זימון כלי רכב וצוותים, נתיבים בלעדיים לתחבורה ציבורית וכד''.
	סך שנות הניסיון
	הפעילות/פרויקטים/מקומות עבודה שבהם נצבר הניסיון

	
	
	תיאור הפעילויות/פרויקטים/ מקומות עבודה שבהם נצבר הניסיון
	מזמין העבודה
	מועדי פעילות 
(ציון חודשי התחלה וסיום)
	איש קשר + פרטי התקשרות

	

שנים
	1. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	2. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	3. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	4. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	5. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	6. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	7. 
			
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	8. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	9. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	10. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	11. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	12. 
	
	
	
	דוא"ל:
	



2.2. השכלה נוספת – אם יש
תואר נוסף לזה שהוצג בתנאי הסף שבסעיף 6.2.1.3.2. – ראשון או שני ממוסד אקדמי מוכר על-ידי המועצה להשכלה גבוהה או תואר אקדמי כאמור מחו"ל שמוכר על-ידי המחלקה להערכת תארים אקדמאיים מחו"ל במשרד החינוך בגיאוגרפיה/ תכנון עירוני/ הנדסת תחבורה/ הנדסה אזרחית; אם רלבנטי יש לפרט:
2.2.1. _________________________________________________________________
2.2.2. _________________________________________________________________
רצ"ב תעודות השכלה בעמ' ______ להצעה.
זה שמי, להלן חתימתי ותוכן תצהירי דלעיל אמת. 
	
	
	
	
	

	שם מלא
	
	חתימה 
	
	תאריך


אישור עורך הדין
אני הח"מ ________________________, עו"ד, מאשר/ת כי ביום ___________________ הופיע/ה בפני במשרדי אשר ברחוב _________________ בישוב/עיר ________________ מר/גב' ______________________ שזיהה/תה עצמו/ה על ידי ת.ז. __________________ המוכר/ת לי באופן אישי, ואחרי שהזהרתיו/ה כי עליו/ה להצהיר אמת וכי יהיה/תהיה צפוי/ה לעונשים הקבועים בחוק אם לא יעשה/תעשה כן, חתם/ה בפני על התצהיר דלעיל.                                                                                             
	
	
	
	
	

	תאריך
	
	חתימת עורך הדין
	
	חותמת ומספר רישיון עורך דין



	חתימת המציע
	
	תאריך





הערות לנספח:
· מספר השורות בכל דרישה בטבלאות הנ"ל הנו למען הנוחות בלבד ואין בו כדי לשנות את מהות דרישות תנאי המכרז.
· ניתן להוסיף שורות במידת הצורך.

נספח יד'/4 מעודכן למכרז
תצהיר בדבר ניסיון הצוות המוצע – חבילה 1
מנהל תחום סטטיסטיקה, סקרים ומודלים
(בהתאם לתנאי סף בסעיף 6.2.1.4 למכרז ולניקוד בסעיף 7.2.2 ד' למכרז)
אני הח"מ _______________ ת.ז. _______________ לאחר שהוזהרתי כי עלי לומר את האמת וכי אהיה צפוי/ה לעונשים הקבועים בחוק אם לא אעשה כן, מצהיר/ה בזה כדלקמן:
הנני המועמד/ת מטעם ___________________ (להלן:  "המציע") מנהל תחום סטטיסטיקה, סקרים ומודלים ב"חבילה 1", במסגרת הצעתו למכרז מס' 7/18 למתן שירותי ניהול, ריכוז, תיאום וייעוץ בתחום התחבורה הציבורית עבור משרד התחבורה והבטיחות בדרכים (להלן – "המכרז").  
אני מצהיר/ה כי הנני בעל/ת ניסיון והשכלה כנדרש בתנאי הסף שבסעיף 6.2.1.4 למכרז, וכי אני ממלא/ת את כל הדרישות המפורטות שם, במלואן; ובכלל זה הנני בעל/ת ניסיון כמפורט להלן:


1. פירוט ניסיון לצורך הוכחת עמידה בתנאי הסף  – סעיף 6.2.1.4
1.1. הניסיון הנדרש לפי תנאי הסף שבסעיף 6.2.1.4.1: בעל ניסיון מוכח של 5 שנים במהלך 8 השנים שקדמו להגשת ההצעה בתחום הסטטיסטיקה
	סך שנות הניסיון
	הפעילות/פרויקטים/מקומות עבודה שבהם נצבר הניסיון

	
	
	תיאור הפעילויות/פרויקטים/ מקומות עבודה שבהם נצבר הניסיון
	מזמין העבודה
	מועדי פעילות 
(ציון חודשי התחלה וסיום)
	איש קשר + פרטי התקשרות

	

שנים
	1. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	2. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	3. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	4. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	5. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	6. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	7. 
			
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	8. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	9. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	10. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	11. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	12. 
	
	
	
	דוא"ל:
	


1.2. השכלה כנדרש לפי תנאי הסף שבסעיף 6.2.1.4.2:
תואר ראשון ממוסד אקדמי מוכר על-ידי המועצה להשכלה גבוהה או תואר אקדמי כאמור מחו"ל שמוכר על-ידי המחלקה להערכת תארים אקדמאיים מחו"ל במשרד החינוך (יש לסמן את הרלבנטי), בסטטיסטיקה או במתימטיקה או בחקר ביצועים (יש לסמן את הרלבנטי).
רצ"ב תעודות השכלה בעמ' ______ להצעה.


2. פירוט ניסיון נוסף לצורך ניקוד– סעיף 7.2.2 ד':
2.1. ניסיון מוכח בתחום הסטטיסטיקה – מעל הנדרש בתנאי הסף שבסעיף 6.2.1.4.1
	סך שנות הניסיון
	הפעילות/פרויקטים/מקומות עבודה שבהם נצבר הניסיון

	
	
	תיאור הפעילויות/פרויקטים/ מקומות עבודה שבהם נצבר הניסיון
	מזמין העבודה
	מועדי פעילות 
(ציון חודשי התחלה וסיום)
	איש קשר + פרטי התקשרות

	

שנים
	1. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	2. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	3. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	4. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	5. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	6. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	7. 
			
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	8. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	9. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	10. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	11. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	12. 
	
	
	
	דוא"ל:
	


2.2. השכלה נוספת – אם יש
תואר שני ממוסד אקדמי מוכר על-ידי המועצה להשכלה גבוהה או תואר אקדמי כאמור מחו"ל שמוכר על-ידי המחלקה להערכת תארים אקדמאיים מחו"ל במשרד החינוך בסטטיסטיקה/ מתימטיקה/חקר ביצועים/ הנדסת תשיה וניהול/ מנהל עסקים; או תואר ראשון נוסף ממוסד אקדמי מוכר על-ידי המועצה להשכלה גבוהה או תואר אקדמי כאמור מחו"ל שמוכר על-ידי המחלקה להערכת תארים אקדמאיים מחו"ל במשרד החינוך באחד התחומים הנ"ל; אם רלבנטי יש לפרט:
2.2.3. _________________________________________________________________
2.2.4. _________________________________________________________________
רצ"ב תעודות השכלה בעמ' ______ להצעה.
2.3. ניסיון בחמש השנים שקדמו להגשת ההצעה בביצוע, ניהול וניתוח סקרי שדה שכללו איסוף מידע בשטח (ניתן להציג סקרים מסוגים שונים, לרבות סקרי שביעות רצון ובקרי הרגלי נסיעה)
	
	המזמין
	נושא ומטרת הסקר 
	המועדים שבמהלכם נוהל, בוצע ונותח הסקר 
	פירוט אודות התחומים שנבדקו בסקר 
	פירוט אודות אופן איסוף המידע
	פירוט בהרחבה של הפעילות שביצע המועמד בסקר (פירוט אודות פעולות כגון כתיבת תכנית דגימה; כתיבת תכנית בקרה על איסוף נתונים; כתיבת שאלונים; כתיבת והדרכת צוות עבודה; עיבוד נתונים; ניהול צוותי סוקרים;ועוד) 
	איש קשר מטעם המזמין+ פרטי התקשרות

	
	
	
	מחודש
	בשנת
	עד לחודש
	בשנת
	
	
	
	

	1. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	שם  
	

	2. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	תפקיד
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	טל':
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	3. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	שם  
	

	4. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	תפקיד
	

	5. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	טל':
	

	6. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	7. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	שם  
	

	8. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	תפקיד
	

	9. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	טל':
	

	10. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	11. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	שם  
	

	12. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	תפקיד
	

	13. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	טל':
	

	14. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	





2.4. ניסיון בחמש השנים שקדמו להגשת ההצעה בניהול, ביצוע וניתוח סקרי נוסעים בתחום התחבורה, שכללו ספירות נוסעים בתחבורה במהלך הנסיעה ואיסוף וקליטת שאלונים
	
	המזמין
	נושא ומטרת הסקר 
	המועדים שבמהלכם נוהל, בוצע ונותח הסקר 
	פירוט אודות התחומים שנבדקו בסקר 
	פירוט אודות אופן איסוף המידע
	פירוט בהרחבה של הפעילות שביצע המועמד בסקר (פירוט אודות פעולות כגון כתיבת תכנית דגימה; כתיבת תכנית בקרה על איסוף נתונים; כתיבת שאלונים; כתיבת והדרכת צוות עבודה; עיבוד נתונים; ניהול צוותי סוקרים;ועוד) 
	איש קשר מטעם המזמין+ פרטי התקשרות

	
	
	
	מחודש
	בשנת
	עד לחודש
	בשנת
	
	
	
	

	1. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	שם  
	

	2. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	תפקיד
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	טל':
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	3. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	שם  
	

	4. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	תפקיד
	

	5. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	טל':
	

	6. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	7. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	שם  
	

	8. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	תפקיד
	

	9. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	טל':
	

	10. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	11. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	שם  
	

	12. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	תפקיד
	

	13. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	טל':
	

	14. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	








2.5. ניסיון בשלוש השנים שקדמו להגשת ההצעה בניתוח מידע שהתקבל ממסד/י נתוני עתק
	
	המזמין
	נושא ומטרת פרויקט ניתוח הנתונים 
	המועדים שבמהלכם בוצע פרויקט ניתוח הנתונים 
	פירוט אודות הנתונים שנותחו, ומסד/י העתק שממנו/מהם התקבל המידע
	פירוט בהרחבה של הפעילות שביצע המועמד בסקר 
	איש קשר מטעם המזמין+ פרטי התקשרות

	
	
	
	מחודש
	בשנת
	עד לחודש
	בשנת
	
	
	

	1. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	שם  
	

	2. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	תפקיד
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	טל':
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	3. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	שם  
	

	4. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	תפקיד
	

	5. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	טל':
	

	6. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	7. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	שם  
	

	8. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	תפקיד
	

	9. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	טל':
	

	10. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	11. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	שם  
	

	12. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	תפקיד
	

	13. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	טל':
	

	14. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	






2.6. ניסיון בניהול התקשרות עם חברה/ות המבצעת/ות את עבודת השדה (עבודת איסוף הנתונים בשטח)
	סך שנות הניסיון
	
	תיאור פרויקט איסוף הנתונים 
	מזמין העבודה
	החברה מבצעת הבקרה בשטח
	מועדי פעילות 
	איש קשר + פרטי התקשרות

	
	
	
	
	
	מחודש
	בשנת
	עד לחודש
	בשנת
	

	

שנים
	1. 
	
	
	
	
	
	
	
	שם: 
	

	
	2. 
	
	
	
	
	
	
	
	תפקיד
	

	
	3. 
	
	
	
	
	
	
	
	טל':
	

	
	4. 
	
	
	
	
	
	
	
	דוא"ל
	

	
	5. 
	
	
	
	
	
	
	
	שם: 
	

	
	6. 
	
	
	
	
	
	
	
	תפקיד
	

	
	7. 
	
	
	
	
	
	
	
	טל':
	

	
	8. 
	
	
	
	
	
	
	
	דוא"ל
	


זה שמי, להלן חתימתי ותוכן תצהירי דלעיל אמת. 
	
	
	
	
	

	שם מלא
	
	חתימה 
	
	תאריך


אישור עורך הדין
אני הח"מ ________________________, עו"ד, מאשר/ת כי ביום ___________________ הופיע/ה בפני במשרדי אשר ברחוב _________________ בישוב/עיר ________________ מר/גב' ______________________ שזיהה/תה עצמו/ה על ידי ת.ז. __________________ המוכר/ת לי באופן אישי, ואחרי שהזהרתיו/ה כי עליו/ה להצהיר אמת וכי יהיה/תהיה צפוי/ה לעונשים הקבועים בחוק אם לא יעשה/תעשה כן, חתם/ה בפני על התצהיר דלעיל.                                                                                             
	
	
	
	
	

	תאריך
	
	חתימת עורך הדין
	
	חותמת ומספר רישיון עורך דין



	חתימת המציע
	
	תאריך





הערות לנספח:
· מספר השורות בכל דרישה בטבלאות הנ"ל הנו למען הנוחות בלבד ואין בו כדי לשנות את מהות דרישות תנאי המכרז.
· ניתן להוסיף שורות במידת הצורך.





נספח יד'/5 למכרז
תצהיר בדבר ניסיון הצוות המוצע – חבילה 1
אינטגרטור
(בהתאם לתנאי סף בסעיף 6.2.3.1 למכרז ולניקוד בסעיף 7.2.2 ה' למכרז)
אני הח"מ _______________ ת.ז. _______________ לאחר שהוזהרתי כי עלי לומר את האמת וכי אהיה צפוי/ה לעונשים הקבועים בחוק אם לא אעשה כן, מצהיר/ה בזה כדלקמן:
הנני המועמד/ת מטעם ___________________ (להלן:  "המציע") לתפקיד אינגרטור ב"חבילה 1", במסגרת הצעתו למכרז מס' 7/18 למתן שירותי ניהול, ריכוז, תיאום וייעוץ בתחום התחבורה הציבורית עבור משרד התחבורה והבטיחות בדרכים (להלן – "המכרז").  
אני מצהיר/ה כי הנני בעל/ת ניסיון והשכלה כנדרש בתנאי הסף שבסעיף 6.2.3.1 למכרז, וכי אני ממלא/ת את כל הדרישות המפורטות שם, במלואן; ובכלל זה הנני בעל/ת ניסיון כמפורט להלן:


1. פירוט ניסיון לצורך הוכחת עמידה בתנאי הסף  – סעיף 6.2.3.1
1.1. הניסיון הנדרש לפי תנאי הסף שבסעיף 6.2.3.1.1 –  בעל/ת ניסיון מוכח של 5 שנים במהלך 8 השנים שקדמו להגשת ההצעה בניהול צוות עובדים שכלל 10  אנשים לפחות בו-זמנית 
	סך שנות הניסיון
	
	תיאור הפעילות שבגדרה נוהל הצוות
	מועדי פעילות 
(ציון חודשי התחלה וסיום)
	מספר העובדים בצוות שנוהל
	פירוט תפקידי אנשי הצוות שנוהל 
	איש קשר לאימות הנתונים + 
ציון תפקידו ופרטי התקשרות

	
שנים
	1. 
	
	החל מחודש ___ בשנת _____
	
	1. 
	שם  ותפקיד
	

	
	
	
	ועד לחודש ____ בשנת _____
	7. 
	2. 
	טל':
	

	
	
	
	
	8. 
	3. 
	דוא"ל:
	

	
	
	
	
	9. 
	4. 
	

	
	
	
	
	10. 
	5. 
	

	
	
	
	
	11. 
	6. 
	

	
	
	
	
	12. 
	7. 
	

	
	
	
	
	13. 
	8. 
	

	
	
	
	
	14. 
	9. 
	

	
	
	
	
	15. 
	10. 
	

	
	
	
	
	16. 
	11. 
	

	
	
	
	
	17. 
	12. 
	

	
	
	
	
	18. 
	13. 
	

	
	
	
	
	19. 
	14. 
	

	
	2. 
	
	החל מחודש ___ בשנת _____
	
	1. 
	שם  ותפקיד
	

	
	
	
	ועד לחודש ____ בשנת _____
	
	2. 
	טל':
	

	
	
	
	
	
	3. 
	דוא"ל:
	

	
	
	
	
	
	4. 
	

	
	
	
	
	
	5. 
	

	
	
	
	
	
	6. 
	

	
	
	
	
	
	7. 
	

	
	
	
	
	
	8. 
	

	
	
	
	
	
	9. 
	

	
	
	
	
	
	10. 
	

	
	
	
	
	
	11. 
	

	
	
	
	
	
	12. 
	

	
	
	
	
	
	13. 
	

	
	
	
	
	
	14. 
	

	
	3. 
	
	החל מחודש ___ בשנת _____
	
	1. 
	שם  ותפקיד
	

	
	
	
	ועד לחודש ____ בשנת _____
	
	2. 
	טל':
	

	
	
	
	
	
	3. 
	דוא"ל:
	

	
	
	
	
	
	4. 
	

	
	
	
	
	
	5. 
	

	
	
	
	
	
	6. 
	

	
	
	
	
	
	7. 
	

	
	
	
	
	
	8. 
	

	
	
	
	
	
	9. 
	

	
	
	
	
	
	10. 
	

	
	
	
	
	
	11. 
	

	
	
	
	
	
	12. 
	

	
	
	
	
	
	13. 
	

	
	
	
	
	
	14. 
	




1.2. הניסיון הנדרש לפי תנאי הסף שבסעיף 6.2.3.1.2 –  בעל ניסיון מוכח של 3 שנים במהלך 5 השנים שקדמו להגשת ההצעה בניהול פרויקטים עבור ארגון המונה 100 עובדים לפחות 
	סך שנות הניסיון
	הפרויקטים שבהם נצבר הניסיון

	
שנים
	תיאור הפרויקט שנוהל
	תיאור תפקיד מנהל הפרויקט בפרויקט הנדון
	הארגון עבורו נוהל הפרויקט
	כמות העובדים בארגון
	מועדי פעילות
(ציון חודשי התחלה וסיום)
	איש קשר + פרטי התקשרות

	
	1. 
	
	
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2. 
	
	
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3. 
	
	
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


1.3. השכלה כנדרש לפי תנאי הסף שבסעיף 6.2.3.1.3:
תואר ראשון ממוסד אקדמאי מוכר על-ידי המועצה להשכלה גבוהה או תואר אקדמי ראשון מחו"ל שמוכר על-ידי המחלקה להערכת תארים אקדמאיים מחו"ל במשרד החינוך.
רצ"ב תעודות השכלה בעמ' ______ להצעה.
2. פירוט ניסיון נוסף לצורך ניקוד– סעיף 7.2.2 ה':
2.1. ניסיון בניהול צוות עובדים שכלל 10 אנשים לפחות בו-זמנית – מעבר לנדרש בתנאי הסף שבסעיף 6.2.3.1.1
	סך שנות הניסיון
	
	תיאור הפעילות שבגדרה נוהל הצוות
	מועדי פעילות 
(ציון חודשי התחלה וסיום)
	מספר העובדים בצוות שנוהל
	פירוט תפקידי אנשי הצוות שנוהל 
	איש קשר לאימות הנתונים + 
ציון תפקידו ופרטי התקשרות

	
שנים
	1. 
	
	החל מחודש ___ בשנת _____
	
	1. 
	שם  ותפקיד
	

	
	
	
	ועד לחודש ____ בשנת _____
	20. 
	2. 
	טל':
	

	
	
	
	
	21. 
	3. 
	דוא"ל:
	

	
	
	
	
	22. 
	4. 
	

	
	
	
	
	23. 
	5. 
	

	
	
	
	
	24. 
	6. 
	

	
	
	
	
	25. 
	7. 
	

	
	
	
	
	26. 
	8. 
	

	
	
	
	
	27. 
	9. 
	

	
	
	
	
	28. 
	10. 
	

	
	
	
	
	29. 
	11. 
	

	
	
	
	
	30. 
	12. 
	

	
	
	
	
	31. 
	13. 
	

	
	
	
	
	32. 
	14. 
	

	
	2. 
	
	החל מחודש ___ בשנת _____
	
	1. 
	שם  ותפקיד
	

	
	
	
	ועד לחודש ____ בשנת _____
	
	2. 
	טל':
	

	
	
	
	
	
	3. 
	דוא"ל:
	

	
	
	
	
	
	4. 
	

	
	
	
	
	
	5. 
	

	
	
	
	
	
	6. 
	

	
	
	
	
	
	7. 
	

	
	
	
	
	
	8. 
	

	
	
	
	
	
	9. 
	

	
	
	
	
	
	10. 
	

	
	
	
	
	
	11. 
	

	
	
	
	
	
	12. 
	

	
	
	
	
	
	13. 
	

	
	
	
	
	
	14. 
	

	
	3. 
	
	החל מחודש ___ בשנת _____
	
	1. 
	שם  ותפקיד
	

	
	
	
	ועד לחודש ____ בשנת _____
	
	2. 
	טל':
	

	
	
	
	
	
	3. 
	דוא"ל:
	

	
	
	
	
	
	4. 
	

	
	
	
	
	
	5. 
	

	
	
	
	
	
	6. 
	

	
	
	
	
	
	7. 
	

	
	
	
	
	
	8. 
	

	
	
	
	
	
	9. 
	

	
	
	
	
	
	10. 
	

	
	
	
	
	
	11. 
	

	
	
	
	
	
	12. 
	

	
	
	
	
	
	13. 
	

	
	
	
	
	
	14. 
	



2.2. ניסיון בניהול תקציבים בהיקף של 10 מיליון ₪ בממוצע בכל אחת מהשנים 2013-2017
	השנה
	סך התקציב שנוהל בשנה זו
	תיאור הפרויקטים/פעילוישלגביהן נוהל התקציב (תיאור והפעילות ופירוט התקציב של כל פעילות)
	הארגון עבורו נוהל התקציב
	איש קשר + פרטי התקשרות

	2013
	
	
	
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	טל':
	

	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	2014
	
	
	
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	טל':
	

	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	2015
	
	
	
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	טל':
	

	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	2016
	
	
	
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	טל':
	

	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	2017
	
	
	
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	טל':
	

	
	
	
	
	דוא"ל:
	




2.3. תואר שני מוכר על-ידי המועצה להשכלה גבוהה או תואר אקדמי שני מחו"ל שמוכר על-ידי המחלקה להערכת תארים אקדמאיים מחו"ל במשרד החינוך. אם רלבנטי יש לפרט:
2.3.1. _________________________________________________________________
2.3.2. _________________________________________________________________
רצ"ב תעודות השכלה בעמ' ______ להצעה.

זה שמי, להלן חתימתי ותוכן תצהירי דלעיל אמת. 
	
	
	
	
	

	שם מלא
	
	חתימה 
	
	תאריך



אישור עורך הדין
אני הח"מ ________________________, עו"ד, מאשר/ת כי ביום ___________________ הופיע/ה בפני במשרדי אשר ברחוב _________________ בישוב/עיר ________________ מר/גב' ______________________ שזיהה/תה עצמו/ה על ידי ת.ז. __________________ המוכר/ת לי באופן אישי, ואחרי שהזהרתיו/ה כי עליו/ה להצהיר אמת וכי יהיה/תהיה צפוי/ה לעונשים הקבועים בחוק אם לא יעשה/תעשה כן, חתם/ה בפני על התצהיר דלעיל.                                                                                             
	
	
	
	
	

	תאריך
	
	חתימת עורך הדין
	
	חותמת ומספר רישיון עורך דין




	חתימת המציע
	
	תאריך





הערות לנספח :
· מספר השורות בכל דרישה בטבלאות הנ"ל הנו למען הנוחות בלבד ואין בו כדי לשנות את מהות דרישות תנאי המכרז.
· ניתן להוסיף שורות במידת הצורך.


נספח יד'/6 למכרז
תצהיר בדבר ניסיון הצוות המוצע – חבילה 1
רכז התקשרויות ומנהלה
(בהתאם לתנאי סף בסעיף 6.2.3.2 למכרז ולניקוד בסעיף 7.2.2 ו' למכרז)
אני הח"מ _______________ ת.ז. _______________ לאחר שהוזהרתי כי עלי לומר את האמת וכי אהיה צפוי/ה לעונשים הקבועים בחוק אם לא אעשה כן, מצהיר/ה בזה כדלקמן:
הנני המועמד/ת מטעם ___________________ (להלן:  "המציע") לתפקיד רכז התקשרויות ומנהלה ב"חבילה 1", במסגרת הצעתו למכרז מס' 7/18 למתן שירותי ניהול, ריכוז, תיאום וייעוץ בתחום התחבורה הציבורית עבור משרד התחבורה והבטיחות בדרכים (להלן – "המכרז").  
אני מצהיר/ה כי הנני בעל/ת ניסיון והשכלה כנדרש בתנאי הסף שבסעיף 6.2.3.2 למכרז, וכי אני ממלא/ת את כל הדרישות המפורטות שם, במלואן; ובכלל זה הנני בעל/ת ניסיון כמפורט להלן:


1. פירוט ניסיון לצורך הוכחת עמידה בתנאי הסף  – סעיף 6.2.3.2
1.1. הניסיון הנדרש לפי תנאי הסף שבסעיף 6.2.3.2.1: בעל ניסיון מוכח של 5 שנים במהלך 8 השנים שקדמו להגשת ההצעה בניהול תהליכים התקשורתיים. 
בסעיף זה, תהליכים התקשרותיים – כתיבת מכרזים (למעט מפרט מקצועי), פרסום מכרז, ניהול הליכי המכרז תהליך בדיקת ההצעות, בחירת זוכה, התקשרות עמו וניהול ההתקשרות
	סך שנות הניסיון
	הפעילות/פרויקטים/מקומות עבודה שבהם נצבר הניסיון

	
	
	תיאור תהליכים התקשרותיים שבהם נצבר הניסיון
	מזמין העבודה
	מועדי פעילות 
(ציון חודשי התחלה וסיום)
	איש קשר + פרטי התקשרות

	

שנים
	1. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	2. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	3. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	4. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	5. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	6. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	7. 
			
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	8. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	9. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	10. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	11. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	12. 
	
	
	
	דוא"ל:
	





1.2. הניסיון הנדרש לפי תנאי הסף שבסעיף 6.2.3.2.2: בעל ניסיון מוכח של 5 שנים במהלך 8 השנים שקדמו להגשת ההצעה בביצוע מעקב ובקרה על התקדמות, לו"ז ותקציב פרויקטים וכתיבת דו"חות סטאטוס וניתוחים שונים
	סך שנות הניסיון
	הפעילות/פרויקטים/מקומות עבודה שבהם נצבר הניסיון

	
	
	תיאור הפעילויות/פרויקטים/ מקומות עבודה שבהם נצבר הניסיון
	מזמין העבודה
	מועדי פעילות 
(ציון חודשי התחלה וסיום)
	איש קשר + פרטי התקשרות

	

שנים
	1. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	2. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	3. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	4. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	5. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	6. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	7. 
			
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	8. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	9. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	10. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	11. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	12. 
	
	
	
	דוא"ל:
	


1.3. השכלה כנדרש לפי תנאי הסף שבסעיף 6.2.3.2.3:
תואר ראשון ממוסד אקדמאי מוכר על-ידי המועצה להשכלה גבוהה או תואר אקדמי ראשון מחו"ל שמוכר על-ידי המחלקה להערכת תארים אקדמאיים מחו"ל במשרד החינוך (יש לסמן את הרלבנטי), במשפטים או בכלכלה או במנהל עסקים (יש לסמן את הרלבנטי).
רצ"ב תעודות השכלה בעמ' ______ להצעה.


2. פירוט ניסיון נוסף לצורך ניקוד– סעיף 7.2.2 ו'
2.1. ניסיון בניהול תקציבים בהיקף של 5 מיליון ₪ בממוצע בממוצע בכל אחת מהשנים 2013-2017
	השנה
	סך התקציב שנוהל בשנה זו
	תיאור הפרויקטים/פעילוישלגביהן נוהל התקציב (תיאור והפעילות ופירוט התקציב של כל פעילות)
	הארגון עבורו נוהל התקציב
	איש קשר + פרטי התקשרות

	2013
	
	
	
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	טל':
	

	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	2014
	
	
	
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	טל':
	

	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	2015
	
	
	
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	טל':
	

	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	2016
	
	
	
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	טל':
	

	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	2017
	
	
	
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	טל':
	

	
	
	
	
	דוא"ל:
	






2.2. ניסיון מוכח של בניהול תהליכים התקשורתיים – ניסיון מעבר לנדרש בסעיף 6.2.3.2.1
בסעיף זה, תהליכים התקשרותיים – כתיבת מכרזים (למעט מפרט מקצועי), פרסום מכרז, ניהול הליכי המכרז תהליך בדיקת ההצעות, בחירת זוכה, התקשרות עמו וניהול ההתקשרות

	סך שנות הניסיון
	הפעילות/פרויקטים/מקומות עבודה שבהם נצבר הניסיון

	
	
	תיאור תהליכים התקשרותיים שבהם נצבר הניסיון
	מזמין העבודה
	מועדי פעילות 
(ציון חודשי התחלה וסיום)
	איש קשר + פרטי התקשרות

	

שנים
	1. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	2. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	3. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	4. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	5. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	6. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	7. 
			
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	8. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	9. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	10. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	11. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	12. 
	
	
	
	דוא"ל:
	






2.3. תואר שני מוכר על-ידי המועצה להשכלה גבוהה או תואר אקדמי שני מחו"ל שמוכר על-ידי המחלקה להערכת תארים אקדמאיים מחו"ל במשרד החינוך, במשפטים/ כלכלה/ מנהל עסקים; או בעל תואר ראשון נוסף באחד מהתחומים הנ"ל; אם רלבנטי יש לפרט:
2.3.1. _________________________________________________________________
2.3.2. _________________________________________________________________
רצ"ב תעודות השכלה בעמ' ______ להצעה.

זה שמי, להלן חתימתי ותוכן תצהירי דלעיל אמת. 
	
	
	
	
	

	שם מלא
	
	חתימה 
	
	תאריך



אישור עורך הדין
אני הח"מ ________________________, עו"ד, מאשר/ת כי ביום ___________________ הופיע/ה בפני במשרדי אשר ברחוב _________________ בישוב/עיר ________________ מר/גב' ______________________ שזיהה/תה עצמו/ה על ידי ת.ז. __________________ המוכר/ת לי באופן אישי, ואחרי שהזהרתיו/ה כי עליו/ה להצהיר אמת וכי יהיה/תהיה צפוי/ה לעונשים הקבועים בחוק אם לא יעשה/תעשה כן, חתם/ה בפני על התצהיר דלעיל.                                                                                             
	
	
	
	
	

	תאריך
	
	חתימת עורך הדין
	
	חותמת ומספר רישיון עורך דין




	חתימת המציע
	
	תאריך





הערות לנספח :
· מספר השורות בכל דרישה בטבלאות הנ"ל הנו למען הנוחות בלבד ואין בו כדי לשנות את מהות דרישות תנאי המכרז.
· ניתן להוסיף שורות במידת הצורך.


נספח ט"ו/1 למכרז
תצהיר בדבר ניסיון הצוות המוצע – חבילה 2
מנהל תחום יישום ומידע לציבור
(בהתאם לתנאי סף בסעיף 6.2.2.1 למכרז ולניקוד בסעיף 7.2.3 א' למכרז)
אני הח"מ _______________ ת.ז. _______________ לאחר שהוזהרתי כי עלי לומר את האמת וכי אהיה צפוי/ה לעונשים הקבועים בחוק אם לא אעשה כן, מצהיר/ה בזה כדלקמן:
הנני המועמד/ת מטעם ___________________ (להלן:  "המציע") לתפקיד מנהל תחום יישום ומידע לציבור ב"חבילה 2", במסגרת הצעתו למכרז מס' 7/18 למתן שירותי ניהול, ריכוז, תיאום וייעוץ בתחום התחבורה הציבורית עבור משרד התחבורה והבטיחות בדרכים (להלן – "המכרז").  
אני מצהיר/ה כי הנני בעל/ת ניסיון והשכלה כנדרש בתנאי הסף שבסעיף 6.2.1.1 למכרז, וכי אני ממלא/ת את כל הדרישות המפורטות שם, במלואן; ובכלל זה הנני בעל/ת ניסיון כמפורט להלן:


1. פירוט ניסיון לצורך הוכחת עמידה בתנאי הסף  – סעיף 6.2.2.1
1.1. הניסיון הנדרש לפי תנאי הסף שבסעיף 6.2.2.1.1: בעל ניסיון מוכח של 7 שנים במהלך 10 השנים שקדמו להגשת ההצעה בניהול פרויקטים המורכבים מ- 4 דיסיפלינות לפחות מרשימת הדיסיפלינות שלהלן: תנועה, תחבורה, תפעול, טכנולוגיות, מידע לציבור, הסברה, תשתיות, כוח אדם. מתוכן שנתיים לפחות בתחום התחבורה הציבורית
	סך שנות הניסיון
	הפרויקטים שבהם נצבר הניסיון

	
שנים
	תיאור הפרויקט שנוהל
	תיאור תפקיד מנהל הפרויקט בפרויקט הנדון
	הדיסיפלינות שנכללו בפרויקט
	הארגון עבורו נוהל הפרויקט
	מועדי פעילות
(ציון חודשי התחלה וסיום)
	איש קשר + פרטי התקשרות

	
	1. 
	
	1. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	2. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	
	
	3. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	
	
	4. 
	
	
	
	

	
	
	
	5. 
	
	
	
	

	
	2. 
	
	1. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	2. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	
	
	3. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	
	
	4. 
	
	
	
	

	
	
	
	5. 
	
	
	
	

	
	3. 
	
	1. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	2. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	
	
	3. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	
	
	4. 
	
	
	
	

	
	
	
	5. 
	
	
	
	


1.2. השכלה כנדרש לפי תנאי הסף שבסעיף 6.2.2.1.2:
תואר ראשון ממוסד אקדמאי מוכר על-ידי המועצה להשכלה גבוהה או תואר אקדמי ראשון מחו"ל שמוכר על-ידי המחלקה להערכת תארים אקדמאיים מחו"ל במשרד החינוך (יש לסמן את הרלבנטי). רצ"ב תעודות השכלה בעמ' ______ להצעה
2. פירוט ניסיון נוסף לצורך ניקוד– סעיף 7.2.3 א'
2.1. ניסיון מוכח בניהול פרויקטים המורכבים מ-4 דיסיפלינות לפחות מרשימת הדיסיפלינות שבסעיף 6.2.2.1.1 – מעל הנדרש בתנאי הסף שבסעיף 6.2.2.1.1 (פרויקטים המורכבים מ- 4 דיסיפלינות לפחות מרשימת הדיסיפלינות שלהלן: תנועה, תחבורה, תפעול, טכנולוגיות, מידע לציבור, הסברה, תשתיות, כוח אדם. מתוכן שנתיים לפחות בתחום התחבורה הציבורית).
	סך שנות הניסיון
	הפרויקטים שבהם נצבר הניסיון

	
שנים
	תיאור הפרויקט שנוהל
	תיאור תפקיד מנהל הפרויקט בפרויקט הנדון
	הדיסיפלינות שנכללו בפרויקט
	הארגון עבורו נוהל הפרויקט
	מועדי פעילות
(ציון חודשי התחלה וסיום)
	איש קשר + פרטי התקשרות

	
	1. 
	
	1. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	2. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	
	
	3. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	
	
	4. 
	
	
	
	

	
	
	
	5. 
	
	
	
	

	
	2. 
	
	1. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	2. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	
	
	3. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	
	
	4. 
	
	
	
	

	
	
	
	5. 
	
	
	
	



2.2. תואר שני מוכר על-ידי המועצה להשכלה גבוהה או תואר אקדמי שני מחו"ל שמוכר על-ידי המחלקה להערכת תארים אקדמאיים מחו"ל במשרד החינוך; אם רלבנטי יש לפרט:
2.2.1. _________________________________________________________________
2.2.2. _________________________________________________________________
רצ"ב תעודות השכלה בעמ' ______ להצעה.


2.3. ניסיון בניהול פרוייקטים של תחבורה ציבורית:
	סך שנות הניסיון
	הפעילות/פרויקטים/מקומות עבודה שבהם נצבר הניסיון

	
	
	תיאור הפעילויות/פרויקטים/ מקומות עבודה שבהם נצבר הניסיון
	מזמין העבודה
	מועדי פעילות 
(ציון חודשי התחלה וסיום)
	איש קשר + פרטי התקשרות

	

שנים
	1. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	2. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	3. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	4. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	5. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	6. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	7. 
			
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	8. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	9. 
	
	
	
	דוא"ל:
	


זה שמי, להלן חתימתי ותוכן תצהירי דלעיל אמת. 
	
	
	
	
	

	שם מלא
	
	חתימה 
	
	תאריך


אישור עורך הדין
אני הח"מ ________________________, עו"ד, מאשר/ת כי ביום ___________________ הופיע/ה בפני במשרדי אשר ברחוב _________________ בישוב/עיר ________________ מר/גב' ______________________ שזיהה/תה עצמו/ה על ידי ת.ז. __________________ המוכר/ת לי באופן אישי, ואחרי שהזהרתיו/ה כי עליו/ה להצהיר אמת וכי יהיה/תהיה צפוי/ה לעונשים הקבועים בחוק אם לא יעשה/תעשה כן, חתם/ה בפני על התצהיר דלעיל.                                                                                             
	
	
	
	
	

	תאריך
	
	חתימת עורך הדין
	
	חותמת ומספר רישיון עורך דין




	חתימת המציע
	
	תאריך


הערות לנספח:
· מספר השורות בכל דרישה בטבלאות הנ"ל הנו למען הנוחות בלבד ואין בו כדי לשנות את מהות דרישות תנאי המכרז.
· ניתן להוסיף שורות במידת הצורך.


נספח ט"ו/2 למכרז
תצהיר בדבר ניסיון הצוות המוצע – חבילה 2
מנהל תחום מתקנים ותשתיות תח"צ
(בהתאם לתנאי סף בסעיף 6.2.2.2 למכרז ולניקוד בסעיף 7.2.3 ב' למכרז)
אני הח"מ _______________ ת.ז. _______________ לאחר שהוזהרתי כי עלי לומר את האמת וכי אהיה צפוי/ה לעונשים הקבועים בחוק אם לא אעשה כן, מצהיר/ה בזה כדלקמן:
הנני המועמד/ת מטעם ___________________ (להלן:  "המציע") לתפקיד מנהל תחום מתקנים ותשתיות תח"צ ב"חבילה 2", במסגרת הצעתו למכרז מס' 7/18 למתן שירותי ניהול, ריכוז, תיאום וייעוץ בתחום התחבורה הציבורית עבור משרד התחבורה והבטיחות בדרכים (להלן – "המכרז").  
אני מצהיר/ה כי הנני בעל/ת ניסיון והשכלה כנדרש בתנאי הסף שבסעיף 6.2.2.2 למכרז, וכי אני ממלא/ת את כל הדרישות המפורטות שם, במלואן; ובכלל זה הנני בעל/ת ניסיון כמפורט להלן:
1.1.1. 

1. פירוט ניסיון לצורך הוכחת עמידה בתנאי הסף  – סעיף 6.2.2.2.
1.1. הניסיון הנדרש לפי תנאי הסף שבסעיף 6.2.2.2.1: שנים במהלך 10 השנים שקדמו להגשת ההצעה בניהול תכנון של פרויקטים תחבורתיים תשתיתיים.
בסעיף זה, פרויקטים תחבורתיים תשתיתיים – פרויקטי תשתית העוסקים בתחום התחבורה לרבות הקמת כבישים/חניונים; מסופים/חניוני אוטובוסים/מתקני תחבורי ציבורית; נתיבים ומסלולים בלעדיים לתחבורה ציבורית
	סך שנות הניסיון
	הפעילות/פרויקטים/מקומות עבודה שבהם נצבר הניסיון

	
	
	תיאור פרויקטים שבהם נצבר הניסיון
	מזמין העבודה
	מועדי פעילות 
(ציון חודשי התחלה וסיום)
	איש קשר + פרטי התקשרות

	

שנים
	1. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	2. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	3. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	4. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	5. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	6. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	7. 
			
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	8. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	9. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	10. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	11. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	12. 
	
	
	
	דוא"ל:
	



1.2. השכלה כנדרש לפי תנאי הסף שבסעיף 6.2.2.2.2:
תואר ראשון ממוסד אקדמאי מוכר על-ידי המועצה להשכלה גבוהה או תואר אקדמי ראשון מחו"ל שמוכר על-ידי המחלקה להערכת תארים אקדמאיים מחו"ל במשרד החינוך (יש לסמן את הרלבנטי) בהנדסה אזרחית, או בהנדסת תחבורה או באדריכלות (יש לסמן את הרלבנטי). 
רצ"ב תעודות השכלה בעמ' ______ להצעה
2. פירוט ניסיון נוסף לצורך ניקוד– סעיף 7.2.3 ב'
2.1. ניסיון מוכח בפרויקטים תחבורתיים בתחום התשתיות 
	
	שם ותיאור הפרויקט 
	מזמין העבודה
	מועדי פעילות 
(ציון חודשי התחלה וסיום)
	ההיקף הכספי של הפרויקט
	איש קשר + פרטי התקשרות

	1. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	
	שם ותפקיד
	

	2. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	
	טל':
	

	3. 
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	4. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	
	שם ותפקיד
	

	5. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	
	טל':
	

	6. 
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	7. 
			
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	
	שם ותפקיד
	

	8. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	
	טל':
	

	9. 
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	10. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	
	שם ותפקיד
	

	11. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	
	טל':
	

	12. 
	
	
	
	
	דוא"ל:
	








2.2. ניסיון מוכח בניהול פרויקטים הנדסיים
	
	שם ותיאור הפרויקט 
	מזמין העבודה
	מועדי פעילות 
(ציון חודשי התחלה וסיום)
	ההיקף הכספי של הפרויקט
	איש קשר + פרטי התקשרות

	1. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	
	שם ותפקיד
	

	2. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	
	טל':
	

	3. 
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	4. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	
	שם ותפקיד
	

	5. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	
	טל':
	

	6. 
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	7. 
			
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	
	שם ותפקיד
	

	8. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	
	טל':
	

	9. 
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	10. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	
	שם ותפקיד
	

	11. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	
	טל':
	

	12. 
	
	
	
	
	דוא"ל:
	







2.3. ניסיון מוכח בניהול פרויקטי תשתיות תח"צ
	
	שם ותיאור הפרויקט 
	מזמין העבודה
	מועדי פעילות 
(ציון חודשי התחלה וסיום)
	ההיקף הכספי של הפרויקט
	איש קשר + פרטי התקשרות

	1. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	
	שם ותפקיד
	

	2. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	
	טל':
	

	3. 
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	4. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	
	שם ותפקיד
	

	5. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	
	טל':
	

	6. 
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	7. 
			
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	
	שם ותפקיד
	

	8. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	
	טל':
	

	9. 
	
	
	
	
	דוא"ל:
	


זה שמי, להלן חתימתי ותוכן תצהירי דלעיל אמת. 
	
	
	
	
	

	שם מלא
	
	חתימה 
	
	תאריך


אישור עורך הדין
אני הח"מ ________________________, עו"ד, מאשר/ת כי ביום ___________________ הופיע/ה בפני במשרדי אשר ברחוב _________________ בישוב/עיר ________________ מר/גב' ______________________ שזיהה/תה עצמו/ה על ידי ת.ז. __________________ המוכר/ת לי באופן אישי, ואחרי שהזהרתיו/ה כי עליו/ה להצהיר אמת וכי יהיה/תהיה צפוי/ה לעונשים הקבועים בחוק אם לא יעשה/תעשה כן, חתם/ה בפני על התצהיר דלעיל.                                                                                             
	
	
	
	
	

	תאריך
	
	חתימת עורך הדין
	
	חותמת ומספר רישיון עורך דין



	חתימת המציע
	
	תאריך


הערות לנספח :
· מספר השורות בכל דרישה בטבלאות הנ"ל הנו למען הנוחות בלבד ואין בו כדי לשנות את מהות דרישות תנאי המכרז.
· ניתן להוסיף שורות במידת הצורך.


נספח ט"ו/3 למכרז
תצהיר בדבר ניסיון הצוות המוצע – חבילה 2
מנהל תחום טכנולוגיה
(בהתאם לתנאי סף בסעיף 6.2.2.3 למכרז ולניקוד בסעיף 7.2.3 ג' למכרז)
אני הח"מ _______________ ת.ז. _______________ לאחר שהוזהרתי כי עלי לומר את האמת וכי אהיה צפוי/ה לעונשים הקבועים בחוק אם לא אעשה כן, מצהיר/ה בזה כדלקמן:
הנני המועמד/ת מטעם ___________________ (להלן:  "המציע") לתפקיד מנהל תחום טכנולוגיה ב"חבילה 2", במסגרת הצעתו למכרז מס' 7/18 למתן שירותי ניהול, ריכוז, תיאום וייעוץ בתחום התחבורה הציבורית עבור משרד התחבורה והבטיחות בדרכים (להלן – "המכרז").  
אני מצהיר/ה כי הנני בעל/ת ניסיון והשכלה כנדרש בתנאי הסף שבסעיף 6.2.2.3 למכרז, וכי אני ממלא/ת את כל הדרישות המפורטות שם, במלואן; ובכלל זה הנני בעל/ת ניסיון כמפורט להלן:




1. פירוט ניסיון לצורך הוכחת עמידה בתנאי הסף  – סעיף 6.2.2.3.
1.1. הניסיון הנדרש לפי תנאי הסף שבסעיף 6.2.2.3.1: 5 שנים במהלך 8 השנים שקדמו להגשת ההצעה בניהול פרויקטים טכנולוגיים.
לעניין סעיף זה, "פרויקט טכנולוגי" הינו פרויקט הקמת מערכת טכנולוגית, תחת הגדרה זו נכללות מערכות מידע ואמצעים טכנולוגיים אחרים. הקמת מערכת טכנולוגית כוללת את כל השלבים, הפעילויות והתהליכים המבוצעים בתהליך פיתוח ו/או רכש של אמצעים ומערכות משלב הייזום ועד עלייה לייצור ותחזוקת המערכת.
	סך שנות הניסיון
	הפעילות/פרויקטים/מקומות עבודה שבהם נצבר הניסיון

	
	
	תיאור פרויקטים שבהם נצבר הניסיון
	מזמין העבודה
	מועדי פעילות 
(ציון חודשי התחלה וסיום)
	איש קשר + פרטי התקשרות

	

שנים
	1. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	2. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	3. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	4. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	5. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	6. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	7. 
			
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	8. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	9. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	10. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	11. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	12. 
	
	
	
	דוא"ל:
	






1.2. הניסיון הנדרש לפי תנאי הסף שבסעיף 6.2.2.3.2: ביצע תפקיד של מנהל מערכות מידע, במשך שלוש שנים לפחות, במצטבר, במהלך 8 השנים שקדמו להגשת ההצעה. 
	סך שנות הניסיון
	הפעילות/פרויקטים/מקומות עבודה שבהם נצבר הניסיון

	
	
	תיאור הפעילויות/פרויקטים/ מקומות עבודה שבהם נצבר הניסיון
	מזמין העבודה
	מועדי פעילות 
(ציון חודשי התחלה וסיום)
	איש קשר + פרטי התקשרות

	

שנים
	1. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	2. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	3. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	4. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	5. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	6. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	7. 
			
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	8. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	9. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	10. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	11. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	12. 
	
	
	
	דוא"ל:
	





2. פירוט ניסיון נוסף לצורך ניקוד– סעיף 7.2.3 ג'.
2.1. ניסיון מוכח בניהול פרויקטים טכנולוגיים בתחום מערכות מידע מעבר לניסיון המוצג בתנאי הסף שבסעיף 6.2.2.3.1 
	סך שנות הניסיון
	הפעילות/פרויקטים/מקומות עבודה שבהם נצבר הניסיון

	
	
	תיאור פרויקטים שבהם נצבר הניסיון
	מזמין העבודה
	מועדי פעילות 
(ציון חודשי התחלה וסיום)
	איש קשר + פרטי התקשרות

	

שנים
	1. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	2. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	3. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	4. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	5. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	6. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	7. 
			
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	8. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	9. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	10. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	11. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	12. 
	
	
	
	דוא"ל:
	





2.2. ניסיון מוכח בהקמת: בסיסי נתונים,  מערכות גיאוגרפיות או מערכות B.I.
	סך שנות הניסיון
	הפעילות/פרויקטים/מקומות עבודה שבהם נצבר הניסיון

	
	
	תיאור הפעילויות/פרויקטים/ מקומות עבודה שבהם נצבר הניסיון
	מזמין העבודה
	מועדי פעילות 
(ציון חודשי התחלה וסיום)
	איש קשר + פרטי התקשרות

	

שנים
	1. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	2. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	3. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	4. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	5. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	6. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	7. 
			
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	8. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	9. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	10. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	11. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	12. 
	
	
	
	דוא"ל:
	





2.3. ניסיון מוכח בניהול ותחזוקת מערכות ממוחשבות מורכבות
	סך שנות הניסיון
	הפעילות/פרויקטים/מקומות עבודה שבהם נצבר הניסיון

	
	
	תיאור הפעילויות/פרויקטים/ מקומות עבודה שבהם נצבר הניסיון
	מזמין העבודה
	מועדי פעילות 
(ציון חודשי התחלה וסיום)
	איש קשר + פרטי התקשרות

	

שנים
	1. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	2. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	3. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	4. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	5. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	6. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	7. 
			
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	8. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	9. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	10. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	11. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	12. 
	
	
	
	דוא"ל:
	





2.4. ניסיון בניהול קבלני משנה – ניסיון בהתקשרות עם קבלני משנה שונים לצורך קבלת שירותים שונים
	סך שנות הניסיון
	הפעילות/פרויקטים/מקומות עבודה שבהם נצבר הניסיון

	
	
	תיאור הפעילויות/פרויקטים/ מקומות עבודה שבהם נצבר הניסיון – תוך ציון סוג ההתקשרויות עם ספקי המשנה ופרטיהם
	מזמין העבודה
	מועדי פעילות 
(ציון חודשי התחלה וסיום)
	איש קשר + פרטי התקשרות

	

שנים
	1. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	2. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	3. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	4. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	5. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	6. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	7. 
			
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	8. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	9. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	10. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	11. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	12. 
	
	
	
	דוא"ל:
	





2.5. ניסיון בתחבורה ציבורית
	סך שנות הניסיון
	הפעילות/פרויקטים/מקומות עבודה שבהם נצבר הניסיון

	
	
	תיאור הפעילויות/פרויקטים/ מקומות עבודה שבהם נצבר הניסיון
	מזמין העבודה
	מועדי פעילות 
(ציון חודשי התחלה וסיום)
	איש קשר + פרטי התקשרות

	

שנים
	1. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	2. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	3. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	4. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	5. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	6. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	7. 
			
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	8. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	9. 
	
	
	
	דוא"ל:
	






2.6. ניהול צוות עובדים המונה 5 עובדים לפחות במהלך 7 השנים שקדמו להגשת ההצעה  
	סך שנות הניסיון
	
	תיאור הפרויקט שבו נוהל הצוות
	מועדי פעילות 
(ציון חודשי התחלה וסיום)
	מספר העובדים בצוות שנוהל
	פירוט תפקידי אנשי הצוות שנוהל 
	איש קשר לאימות הנתונים + 
ציון תפקידו ופרטי התקשרות

	
שנים
	1. 
	
	החל מחודש ___ בשנת _____
	
	1. 
	שם  ותפקיד
	

	
	
	
	ועד לחודש ____ בשנת _____
	33. 
	2. 
	טל':
	

	
	
	
	
	34. 
	3. 
	דוא"ל:
	

	
	
	
	
	35. 
	4. 
	

	
	
	
	
	36. 
	5. 
	

	
	
	
	
	37. 
	6. 
	

	
	
	
	
	38. 
	7. 
	

	
	2. 
	
	החל מחודש ___ בשנת _____
	
	1. 
	שם  ותפקיד
	

	
	
	
	ועד לחודש ____ בשנת _____
	
	2. 
	טל':
	

	
	
	
	
	
	3. 
	דוא"ל:
	

	
	
	
	
	
	4. 
	

	
	
	
	
	
	5. 
	

	
	
	
	
	
	6. 
	

	
	
	
	
	
	7. 
	

	
	3. 
	
	החל מחודש ___ בשנת _____
	
	1. 
	שם  ותפקיד
	

	
	
	
	ועד לחודש ____ בשנת _____
	
	2. 
	טל':
	

	
	
	
	
	
	3. 
	דוא"ל:
	

	
	
	
	
	
	4. 
	

	
	
	
	
	
	5. 
	

	
	
	
	
	
	6. 
	

	
	
	
	
	
	7. 
	


2.7. תואר במערכות מידע או קורס/ים בתחום מערכות מידע בהיקף של לפחות 400 שעות. אם רלבנטי יש לפרט:
2.3.3. _________________________________________________________________
2.3.4. _________________________________________________________________
רצ"ב תעודות בעמ' ______ להצעה.

זה שמי, להלן חתימתי ותוכן תצהירי דלעיל אמת. 
	
	
	
	
	

	שם מלא
	
	חתימה 
	
	תאריך



אישור עורך הדין
אני הח"מ ________________________, עו"ד, מאשר/ת כי ביום ___________________ הופיע/ה בפני במשרדי אשר ברחוב _________________ בישוב/עיר ________________ מר/גב' ______________________ שזיהה/תה עצמו/ה על ידי ת.ז. __________________ המוכר/ת לי באופן אישי, ואחרי שהזהרתיו/ה כי עליו/ה להצהיר אמת וכי יהיה/תהיה צפוי/ה לעונשים הקבועים בחוק אם לא יעשה/תעשה כן, חתם/ה בפני על התצהיר דלעיל.     
                                                                                        
	
	
	
	
	

	תאריך
	
	חתימת עורך הדין
	
	חותמת ומספר רישיון עורך דין



	חתימת המציע
	
	תאריך





הערות לנספח:
· מספר השורות בכל דרישה בטבלאות הנ"ל הנו למען הנוחות בלבד ואין בו כדי לשנות את מהות דרישות תנאי המכרז.
· ניתן להוסיף שורות במידת הצורך.


נספח ט"ו/4 למכרז
תצהיר בדבר ניסיון הצוות המוצע – חבילה 2
מנהל תחום בקרה ופניות ציבור
(בהתאם לתנאי סף בסעיף 6.2.2.4 למכרז ולניקוד בסעיף 7.2.3 ד' למכרז)
אני הח"מ _______________ ת.ז. _______________ לאחר שהוזהרתי כי עלי לומר את האמת וכי אהיה צפוי/ה לעונשים הקבועים בחוק אם לא אעשה כן, מצהיר/ה בזה כדלקמן:
הנני המועמד/ת מטעם ___________________ (להלן:  "המציע") לתפקיד מנהל תחום בקרה ופניות ציבור ב"חבילה 2", במסגרת הצעתו למכרז מס' 7/18 למתן שירותי ניהול, ריכוז, תיאום וייעוץ בתחום התחבורה הציבורית עבור משרד התחבורה והבטיחות בדרכים (להלן – "המכרז").  
אני מצהיר/ה כי הנני בעל/ת ניסיון והשכלה כנדרש בתנאי הסף שבסעיף 6.2.2.4 למכרז, וכי אני ממלא/ת את כל הדרישות המפורטות שם, במלואן; ובכלל זה הנני בעל/ת ניסיון כמפורט להלן:



1. פירוט ניסיון לצורך הוכחת עמידה בתנאי הסף – סעיף 6.2.2.4
1.1. הניסיון הנדרש לפי תנאי הסף שבסעיף 6.2.2.4.1: ניסיון ניהולי מוכח של 7 שנים במהלך 10 השנים שקדמו להגשת ההצעה בתחום הבקרה התפעולית ו/או פיקוח תפעולי
	סך שנות הניסיון
	הפרויקטים שבהם נצבר הניסיון

	
שנים
	תיאור הפרויקט שנוהל, תוך פירוט הבקרה התפעולית ו/או פיקוח תפעולי
	תיאור תפקיד מנהל הפרויקט בפרויקט הנדון
	הארגון עבורו נוהל הפרויקט
	מועדי פעילות
(ציון חודשי התחלה וסיום)
	איש קשר + פרטי התקשרות

	
	1. 
	
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	2. 
	
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	3. 
	
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	
	
	
	
	
	


1.2. השכלה כנדרש לפי תנאי הסף שבסעיף 6.2.2.2.2:
תואר ראשון ממוסד אקדמאי מוכר על-ידי המועצה להשכלה גבוהה או תואר אקדמי ראשון מחו"ל שמוכר על-ידי המחלקה להערכת תארים אקדמאיים מחו"ל במשרד החינוך. 
רצ"ב תעודות השכלה בעמ' ______ להצעה


2. פירוט ניסיון נוסף לצורך ניקוד– סעיף 7.2.3 ד'
2.1. ניסיון ניהולי מוכח בתחום בקרה תפעולית ו/או פיקוח מעל הנדרש בתנאי הסף שבסעיף 6.2.2.4.1
	סך שנות הניסיון
	הפרויקטים שבהם נצבר הניסיון

	
שנים
	תיאור הפרויקט שנוהל, תוך פירוט הבקרה התפעולית ו/או פיקוח תפעולי
	תיאור תפקיד מנהל הפרויקט בפרויקט הנדון
	הארגון עבורו נוהל הפרויקט
	מועדי פעילות
(ציון חודשי התחלה וסיום)
	איש קשר + פרטי התקשרות

	
	1. 1
	
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	2. 
	
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	3. 
	
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	
	
	
	
	
	





2.2. ניסיון בתחום הבקרה התפעולית ו/או פיקוח בתחבורה ציבורית
	סך שנות הניסיון
	הפרויקטים שבהם נצבר הניסיון

	
שנים
	תיאור הפרויקט שנוהל, תוך פירוט הבקרה התפעולית ו/או פיקוח תפעולי
	תיאור תפקיד שבוצע בפרויקט הנדון
	מזמין הפרויקט
	מועדי פעילות
(ציון חודשי התחלה וסיום)
	איש קשר + פרטי התקשרות

	
	1. 1
	
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	2. 
	
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	3. 
	
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	
	
	
	
	
	





2.3. ניסיון מוכח בכתיבת נהלים
	סך שנות הניסיון
	
	הפעילות/פרויקטים/מקומות עבודה שבהם נצבר הניסיון

	
	
	תיאור הנהלים שנכתבו
	תיאור הפעילות/פרויקט/ מקום עבודה שבו נכתבו הנהלים
	מזמין העבודה
	מועדי פעילות 
(ציון חודשי התחלה וסיום)
	איש קשר + פרטי התקשרות

	

שנים
	1. 
	
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	2. 
	
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	3. 
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	4. 
	
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	5. 
	
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	6. 
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	7. 
			
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	8. 
	
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	9. 
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	10. 
	
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	11. 
	
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	12. 
	
	
	
	
	דוא"ל:
	




2.4. ניהול צוות עובדים המונה 5 עובדים לפחות במהלך 7 השנים שקדמו להגשת ההצעה
	סך שנות הניסיון
	
	תיאור הפעילות שבגדרה נוהל הצוות
	מועדי פעילות 
(ציון חודשי התחלה וסיום)
	מספר העובדים בצוות שנוהל
	פירוט תפקידי אנשי הצוות שנוהל 
	איש קשר לאימות הנתונים + 
ציון תפקידו ופרטי התקשרות

	
שנים
	1. 
	
	החל מחודש ___ בשנת _____
	
	1. 
	שם  ותפקיד
	

	
	
	
	ועד לחודש ____ בשנת _____
	39. 
	2. 
	טל':
	

	
	
	
	
	40. 
	3. 
	דוא"ל:
	

	
	
	
	
	41. 
	4. 
	

	
	
	
	
	42. 
	5. 
	

	
	
	
	
	43. 
	6. 
	

	
	
	
	
	44. 
	7. 
	

	
	
	
	
	45. 
	8. 
	

	
	
	
	
	46. 
	9. 
	

	
	
	
	
	47. 
	10. 
	

	
	2. 
	
	החל מחודש ___ בשנת _____
	
	1. 
	שם  ותפקיד
	

	
	
	
	ועד לחודש ____ בשנת _____
	
	2. 
	טל':
	

	
	
	
	
	
	3. 
	דוא"ל:
	

	
	
	
	
	
	4. 
	

	
	
	
	
	
	5. 
	

	
	
	
	
	
	6. 
	

	
	
	
	
	
	7. 
	

	
	
	
	
	
	8. 
	

	
	
	
	
	
	9. 
	

	
	
	
	
	
	10. 
	

	
	
	
	
	
	11. 
	

	
	3. 
	
	החל מחודש ___ בשנת _____
	
	1. 
	שם  ותפקיד
	

	
	
	
	ועד לחודש ____ בשנת _____
	
	2. 
	טל':
	

	
	
	
	
	
	3. 
	דוא"ל:
	

	
	
	
	
	
	4. 
	

	
	
	
	
	
	5. 
	

	
	
	
	
	
	6. 
	

	
	
	
	
	
	7. 
	

	
	
	
	
	
	8. 
	

	
	
	
	
	
	9. 
	

	
	
	
	
	
	10. 
	


זה שמי, להלן חתימתי ותוכן תצהירי דלעיל אמת. 
	
	
	
	
	

	שם מלא
	
	חתימה 
	
	תאריך


אישור עורך הדין
אני הח"מ ________________________, עו"ד, מאשר/ת כי ביום ___________________ הופיע/ה בפני במשרדי אשר ברחוב _________________ בישוב/עיר ________________ מר/גב' ______________________ שזיהה/תה עצמו/ה על ידי ת.ז. __________________ המוכר/ת לי באופן אישי, ואחרי שהזהרתיו/ה כי עליו/ה להצהיר אמת וכי יהיה/תהיה צפוי/ה לעונשים הקבועים בחוק אם לא יעשה/תעשה כן, חתם/ה בפני על התצהיר דלעיל.     
                                                                                        
	
	
	
	
	

	תאריך
	
	חתימת עורך הדין
	
	חותמת ומספר רישיון עורך דין



	חתימת המציע
	
	תאריך




הערות לנספח:
· מספר השורות בכל דרישה בטבלאות הנ"ל הנו למען הנוחות בלבד ואין בו כדי לשנות את מהות דרישות תנאי המכרז.
· ניתן להוסיף שורות במידת הצורך.


נספח ט"ו/5 למכרז
תצהיר בדבר ניסיון הצוות המוצע – חבילה 2
אינטגרטור
(בהתאם לתנאי סף בסעיף 6.2.3.1 למכרז ולניקוד בסעיף 7.2.3 ה' למכרז)
אני הח"מ _______________ ת.ז. _______________ לאחר שהוזהרתי כי עלי לומר את האמת וכי אהיה צפוי/ה לעונשים הקבועים בחוק אם לא אעשה כן, מצהיר/ה בזה כדלקמן:
הנני המועמד/ת מטעם ___________________ (להלן:  "המציע") לתפקיד אינגרטור ב"חבילה 1", במסגרת הצעתו למכרז מס' 7/18 למתן שירותי ניהול, ריכוז, תיאום וייעוץ בתחום התחבורה הציבורית עבור משרד התחבורה והבטיחות בדרכים (להלן – "המכרז").  
אני מצהיר/ה כי הנני בעל/ת ניסיון והשכלה כנדרש בתנאי הסף שבסעיף 6.2.3.1 למכרז, וכי אני ממלא/ת את כל הדרישות המפורטות שם, במלואן; ובכלל זה הנני בעל/ת ניסיון כמפורט להלן:


1. פירוט ניסיון לצורך הוכחת עמידה בתנאי הסף  – סעיף 6.2.3.1
1.1. הניסיון הנדרש לפי תנאי הסף שבסעיף 6.2.3.1.1 –  בעל/ת ניסיון מוכח של 5 שנים במהלך 8 השנים שקדמו להגשת ההצעה בניהול צוות עובדים שכלל 10  אנשים לפחות בו-זמנית 
	סך שנות הניסיון
	
	תיאור הפעילות שבגדרה נוהל הצוות
	מועדי פעילות 
(ציון חודשי התחלה וסיום)
	מספר העובדים בצוות שנוהל
	פירוט תפקידי אנשי הצוות שנוהל 
	איש קשר לאימות הנתונים + 
ציון תפקידו ופרטי התקשרות

	
שנים
	1. 
	
	החל מחודש ___ בשנת _____
	
	1. 
	שם  ותפקיד
	

	
	
	
	ועד לחודש ____ בשנת _____
	48. 
	2. 
	טל':
	

	
	
	
	
	49. 
	3. 
	דוא"ל:
	

	
	
	
	
	50. 
	4. 
	

	
	
	
	
	51. 
	5. 
	

	
	
	
	
	52. 
	6. 
	

	
	
	
	
	53. 
	7. 
	

	
	
	
	
	54. 
	8. 
	

	
	
	
	
	55. 
	9. 
	

	
	
	
	
	56. 
	10. 
	

	
	
	
	
	57. 
	11. 
	

	
	
	
	
	58. 
	12. 
	

	
	
	
	
	59. 
	13. 
	

	
	
	
	
	60. 
	14. 
	

	
	2. 
	
	החל מחודש ___ בשנת _____
	
	1. 
	שם  ותפקיד
	

	
	
	
	ועד לחודש ____ בשנת _____
	
	2. 
	טל':
	

	
	
	
	
	
	3. 
	דוא"ל:
	

	
	
	
	
	
	4. 
	

	
	
	
	
	
	5. 
	

	
	
	
	
	
	6. 
	

	
	
	
	
	
	7. 
	

	
	
	
	
	
	8. 
	

	
	
	
	
	
	9. 
	

	
	
	
	
	
	10. 
	

	
	
	
	
	
	11. 
	

	
	
	
	
	
	12. 
	

	
	
	
	
	
	13. 
	

	
	
	
	
	
	14. 
	

	
	3. 
	
	החל מחודש ___ בשנת _____
	
	1. 
	שם  ותפקיד
	

	
	
	
	ועד לחודש ____ בשנת _____
	
	2. 
	טל':
	

	
	
	
	
	
	3. 
	דוא"ל:
	

	
	
	
	
	
	4. 
	

	
	
	
	
	
	5. 
	

	
	
	
	
	
	6. 
	

	
	
	
	
	
	7. 
	

	
	
	
	
	
	8. 
	

	
	
	
	
	
	9. 
	

	
	
	
	
	
	10. 
	

	
	
	
	
	
	11. 
	

	
	
	
	
	
	12. 
	

	
	
	
	
	
	13. 
	

	
	
	
	
	
	14. 
	




1.2. הניסיון הנדרש לפי תנאי הסף שבסעיף 6.2.3.1.2 –  בעל ניסיון מוכח של 3 שנים במהלך 5 השנים שקדמו להגשת ההצעה בניהול פרויקטים עבור ארגון המונה 100 עובדים לפחות 
	סך שנות הניסיון
	הפרויקטים שבהם נצבר הניסיון

	
שנים
	תיאור הפרויקט שנוהל
	תיאור תפקיד מנהל הפרויקט בפרויקט הנדון
	הארגון עבורו נוהל הפרויקט
	כמות העובדים בארגון
	מועדי פעילות
(ציון חודשי התחלה וסיום)
	איש קשר + פרטי התקשרות

	
	1. 
	
	
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2. 
	
	
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3. 
	
	
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	
	
	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


1.3. השכלה כנדרש לפי תנאי הסף שבסעיף 6.2.3.1.3:
תואר ראשון ממוסד אקדמאי מוכר על-ידי המועצה להשכלה גבוהה או תואר אקדמי ראשון מחו"ל שמוכר על-ידי המחלקה להערכת תארים אקדמאיים מחו"ל במשרד החינוך.
רצ"ב תעודות השכלה בעמ' ______ להצעה.

2. פירוט ניסיון נוסף לצורך ניקוד– סעיף 7.2.3 ה':
2.1. ניסיון בניהול צוות עובדים שכלל 10 אנשים לפחות בו-זמנית – מעבר לנדרש בתנאי הסף שבסעיף 6.2.3.1.1
	סך שנות הניסיון
	
	תיאור הפעילות שבגדרה נוהל הצוות
	מועדי פעילות 
(ציון חודשי התחלה וסיום)
	מספר העובדים בצוות שנוהל
	פירוט תפקידי אנשי הצוות שנוהל 
	איש קשר לאימות הנתונים + 
ציון תפקידו ופרטי התקשרות

	
שנים
	1. 
	
	החל מחודש ___ בשנת _____
	
	1. 
	שם  ותפקיד
	

	
	
	
	ועד לחודש ____ בשנת _____
	61. 
	2. 
	טל':
	

	
	
	
	
	62. 
	3. 
	דוא"ל:
	

	
	
	
	
	63. 
	4. 
	

	
	
	
	
	64. 
	5. 
	

	
	
	
	
	65. 
	6. 
	

	
	
	
	
	66. 
	7. 
	

	
	
	
	
	67. 
	8. 
	

	
	
	
	
	68. 
	9. 
	

	
	
	
	
	69. 
	10. 
	

	
	
	
	
	70. 
	11. 
	

	
	
	
	
	71. 
	12. 
	

	
	
	
	
	72. 
	13. 
	

	
	
	
	
	73. 
	14. 
	

	
	2. 
	
	החל מחודש ___ בשנת _____
	
	1. 
	שם  ותפקיד
	

	
	
	
	ועד לחודש ____ בשנת _____
	
	2. 
	טל':
	

	
	
	
	
	
	3. 
	דוא"ל:
	

	
	
	
	
	
	4. 
	

	
	
	
	
	
	5. 
	

	
	
	
	
	
	6. 
	

	
	
	
	
	
	7. 
	

	
	
	
	
	
	8. 
	

	
	
	
	
	
	9. 
	

	
	
	
	
	
	10. 
	

	
	
	
	
	
	11. 
	

	
	
	
	
	
	12. 
	

	
	
	
	
	
	13. 
	

	
	
	
	
	
	14. 
	

	
	3. 
	
	החל מחודש ___ בשנת _____
	
	1. 
	שם  ותפקיד
	

	
	
	
	ועד לחודש ____ בשנת _____
	
	2. 
	טל':
	

	
	
	
	
	
	3. 
	דוא"ל:
	

	
	
	
	
	
	4. 
	

	
	
	
	
	
	5. 
	

	
	
	
	
	
	6. 
	

	
	
	
	
	
	7. 
	

	
	
	
	
	
	8. 
	

	
	
	
	
	
	9. 
	

	
	
	
	
	
	10. 
	

	
	
	
	
	
	11. 
	

	
	
	
	
	
	12. 
	

	
	
	
	
	
	13. 
	

	
	
	
	
	
	14. 
	



2.2. ניסיון בניהול תקציבים בהיקף של 10 מיליון ₪ בממוצע בכל אחת מהשנים 2013-2017
	השנה
	סך התקציב שנוהל בשנה זו
	תיאור הפרויקטים/פעילוישלגביהן נוהל התקציב (תיאור והפעילות ופירוט התקציב של כל פעילות)
	הארגון עבורו נוהל התקציב
	איש קשר + פרטי התקשרות

	2013
	
	
	
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	טל':
	

	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	2014
	
	
	
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	טל':
	

	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	2015
	
	
	
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	טל':
	

	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	2016
	
	
	
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	טל':
	

	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	2017
	
	
	
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	טל':
	

	
	
	
	
	דוא"ל:
	




2.3. תואר שני מוכר על-ידי המועצה להשכלה גבוהה או תואר אקדמי שני מחו"ל שמוכר על-ידי המחלקה להערכת תארים אקדמאיים מחו"ל במשרד החינוך. אם רלבנטי יש לפרט:
2.3.1. _________________________________________________________________
2.3.2. _________________________________________________________________
רצ"ב תעודות השכלה בעמ' ______ להצעה.

זה שמי, להלן חתימתי ותוכן תצהירי דלעיל אמת. 
	
	
	
	
	

	שם מלא
	
	חתימה 
	
	תאריך


אישור עורך הדין
אני הח"מ ________________________, עו"ד, מאשר/ת כי ביום ___________________ הופיע/ה בפני במשרדי אשר ברחוב _________________ בישוב/עיר ________________ מר/גב' ______________________ שזיהה/תה עצמו/ה על ידי ת.ז. __________________ המוכר/ת לי באופן אישי, ואחרי שהזהרתיו/ה כי עליו/ה להצהיר אמת וכי יהיה/תהיה צפוי/ה לעונשים הקבועים בחוק אם לא יעשה/תעשה כן, חתם/ה בפני על התצהיר דלעיל.                                                                                             
	
	
	
	
	

	תאריך
	
	חתימת עורך הדין
	
	חותמת ומספר רישיון עורך דין



	חתימת המציע
	
	תאריך





הערות לנספח:
· מספר השורות בכל דרישה בטבלאות הנ"ל הנו למען הנוחות בלבד ואין בו כדי לשנות את מהות דרישות תנאי המכרז.
· ניתן להוסיף שורות במידת הצורך.


נספח ט"ו/6 למכרז
תצהיר בדבר ניסיון הצוות המוצע – חבילה 2
רכז התקשרויות ומנהלה
(בהתאם לתנאי סף בסעיף 6.2.3.2 למכרז ולניקוד בסעיף 7.2.3 ו' למכרז)
אני הח"מ _______________ ת.ז. _______________ לאחר שהוזהרתי כי עלי לומר את האמת וכי אהיה צפוי/ה לעונשים הקבועים בחוק אם לא אעשה כן, מצהיר/ה בזה כדלקמן:
הנני המועמד/ת מטעם ___________________ (להלן:  "המציע") לתפקיד רכז התקשרויות ומנהלה ב"חבילה 1", במסגרת הצעתו למכרז מס' 7/18 למתן שירותי ניהול, ריכוז, תיאום וייעוץ בתחום התחבורה הציבורית עבור משרד התחבורה והבטיחות בדרכים (להלן – "המכרז").  
אני מצהיר/ה כי הנני בעל/ת ניסיון והשכלה כנדרש בתנאי הסף שבסעיף 6.2.3.2 למכרז, וכי אני ממלא/ת את כל הדרישות המפורטות שם, במלואן; ובכלל זה הנני בעל/ת ניסיון כמפורט להלן:


1. פירוט ניסיון לצורך הוכחת עמידה בתנאי הסף  – סעיף 6.2.3.2
1.1. הניסיון הנדרש לפי תנאי הסף שבסעיף 6.2.3.2.1: בעל ניסיון מוכח של 5 שנים במהלך 8 השנים שקדמו להגשת ההצעה בניהול תהליכים התקשורתיים. 
בסעיף זה, תהליכים התקשרותיים – כתיבת מכרזים (למעט מפרט מקצועי), פרסום מכרז, ניהול הליכי המכרז תהליך בדיקת ההצעות, בחירת זוכה, התקשרות עמו וניהול ההתקשרות
	סך שנות הניסיון
	הפעילות/פרויקטים/מקומות עבודה שבהם נצבר הניסיון

	
	
	תיאור תהליכים התקשרותיים שבהם נצבר הניסיון
	מזמין העבודה
	מועדי פעילות 
(ציון חודשי התחלה וסיום)
	איש קשר + פרטי התקשרות

	

שנים
	1. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	2. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	3. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	4. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	5. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	6. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	7. 
			
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	8. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	9. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	10. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	11. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	12. 
	
	
	
	דוא"ל:
	





1.2. הניסיון הנדרש לפי תנאי הסף שבסעיף 6.2.3.2.2: בעל ניסיון מוכח של 5 שנים במהלך 8 השנים שקדמו להגשת ההצעה בביצוע מעקב ובקרה על התקדמות, לו"ז ותקציב פרויקטים וכתיבת דו"חות סטאטוס וניתוחים שונים
	סך שנות הניסיון
	הפעילות/פרויקטים/מקומות עבודה שבהם נצבר הניסיון

	
	
	תיאור הפעילויות/פרויקטים/ מקומות עבודה שבהם נצבר הניסיון
	מזמין העבודה
	מועדי פעילות 
(ציון חודשי התחלה וסיום)
	איש קשר + פרטי התקשרות

	

שנים
	1. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	2. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	3. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	4. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	5. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	6. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	7. 
			
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	8. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	9. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	10. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	11. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	12. 
	
	
	
	דוא"ל:
	


1.3. השכלה כנדרש לפי תנאי הסף שבסעיף 6.2.3.2.3:
תואר ראשון ממוסד אקדמאי מוכר על-ידי המועצה להשכלה גבוהה או תואר אקדמי ראשון מחו"ל שמוכר על-ידי המחלקה להערכת תארים אקדמאיים מחו"ל במשרד החינוך (יש לסמן את הרלבנטי), במשפטים או בכלכלה או במנהל עסקים (יש לסמן את הרלבנטי).
רצ"ב תעודות השכלה בעמ' ______ להצעה.


2. פירוט ניסיון נוסף לצורך ניקוד– סעיף 7.2.3 ו'
2.1. ניסיון בניהול תקציבים בהיקף של 5 מיליון ₪ בממוצע בכל אחת מהשנים 2013-2017
	השנה
	סך התקציב שנוהל בשנה זו
	תיאור הפרויקטים/פעילוישלגביהן נוהל התקציב (תיאור והפעילות ופירוט התקציב של כל פעילות)
	הארגון עבורו נוהל התקציב
	איש קשר + פרטי התקשרות

	2013
	
	
	
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	טל':
	

	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	2014
	
	
	
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	טל':
	

	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	2015
	
	
	
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	טל':
	

	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	2016
	
	
	
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	טל':
	

	
	
	
	
	דוא"ל:
	

	2017
	
	
	
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	טל':
	

	
	
	
	
	דוא"ל:
	






2.2. ניסיון מוכח של בניהול תהליכים התקשורתיים – ניסיון מעבר לנדרש בסעיף 6.2.3.2.1
בסעיף זה, תהליכים התקשרותיים – כתיבת מכרזים (למעט מפרט מקצועי), פרסום מכרז, ניהול הליכי המכרז תהליך בדיקת ההצעות, בחירת זוכה, התקשרות עמו וניהול ההתקשרות

	סך שנות הניסיון
	הפעילות/פרויקטים/מקומות עבודה שבהם נצבר הניסיון

	
	
	תיאור תהליכים התקשרותיים שבהם נצבר הניסיון
	מזמין העבודה
	מועדי פעילות 
(ציון חודשי התחלה וסיום)
	איש קשר + פרטי התקשרות

	

שנים
	1. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	2. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	3. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	4. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	5. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	6. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	7. 
			
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	8. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	9. 
	
	
	
	דוא"ל:
	

	
	10. 
	
	
	החל מחודש ____ בשנת ____
	שם ותפקיד
	

	
	11. 
	
	
	עד לחודש ____ בשנת ______
	טל':
	

	
	12. 
	
	
	
	דוא"ל:
	






2.3. תואר שני מוכר על-ידי המועצה להשכלה גבוהה או תואר אקדמי שני מחו"ל שמוכר על-ידי המחלקה להערכת תארים אקדמאיים מחו"ל במשרד החינוך, במשפטים/ כלכלה/ מנהל עסקים; או בעל תואר ראשון נוסף באחד מהתחומים הנ"ל; אם רלבנטי יש לפרט:
2.3.1. _________________________________________________________________
2.3.2. _________________________________________________________________
רצ"ב תעודות השכלה בעמ' ______ להצעה.

זה שמי, להלן חתימתי ותוכן תצהירי דלעיל אמת. 
	
	
	
	
	

	שם מלא
	
	חתימה 
	
	תאריך


אישור עורך הדין
אני הח"מ ________________________, עו"ד, מאשר/ת כי ביום ___________________ הופיע/ה בפני במשרדי אשר ברחוב _________________ בישוב/עיר ________________ מר/גב' ______________________ שזיהה/תה עצמו/ה על ידי ת.ז. __________________ המוכר/ת לי באופן אישי, ואחרי שהזהרתיו/ה כי עליו/ה להצהיר אמת וכי יהיה/תהיה צפוי/ה לעונשים הקבועים בחוק אם לא יעשה/תעשה כן, חתם/ה בפני על התצהיר דלעיל.                                                                                             
	
	
	
	
	

	תאריך
	
	חתימת עורך הדין
	
	חותמת ומספר רישיון עורך דין



	חתימת המציע
	
	תאריך





הערות לנספח :
· מספר השורות בכל דרישה בטבלאות הנ"ל הנו למען הנוחות בלבד ואין בו כדי לשנות את מהות דרישות תנאי המכרז.
· ניתן להוסיף שורות במידת הצורך.






נספח י"ט/1 למכרז
תצהיר והתחייבות המציע בדבר הימנעות מניגודי עניינים 
(בהתאם לסעיף 34 למפרט המכרז)
אני הח"מ _______________ ת.ז. _______________ לאחר שהוזהרתי כי עלי לומר את האמת וכי אהיה צפוי/ה לעונשים הקבועים בחוק אם לא אעשה כן, נותן/נת תצהיר זה בשם ___________________ שהוא המציע (להלן:  "המציע") בתמיכה להצעה למכרז מס' 7/18 למתן שירותי ניהול, ריכוז, תיאום וייעוץ בתחום התחבורה הציבורית עבור משרד התחבורה והבטיחות בדרכים. אני מצהיר/ה כי הנני מוסמך/ת לתת תצהיר זה בשם המציע, ומצהיר/ה בזה כדלקמן:
1. כי המציע או מי מבעלי המניות במציע/השותפים במציע ו/או מי מאנשי הצוות שיועסקו על ידו לצורך מתן השירותים נשוא המכרז, ו/או מי מטעמו שיועסקו על ידו לצורך מתן השירותים נשוא המכרז, מתחייבים בזאת, כי ימנעו מכל פעולה שיש בה, במישרין ו/או בעקיפין, ניגוד עניינים בין עבודתם על פי מכרז לבין עבודות אחרות שהם מבצעים והכל כנדרש בסעיף 34 למסמכי המכרז.
2. בכלל זה מתחייב המציע כי ככל שיזכה במכרז, הוא או מי מעובדיו או מי מהצוות המוצע בהצעתו או כל מי מטעמו, לרבות בעלי המניות במבצע/השותפים במבצע – לא יבצעו עבודה אחרת כלשהי בתחום עיסוקם הישיר והעקיף במסגרת החבילה בה זכה המציע. בכלל זה, לא יינתן שירות כלשהו למפעילי התחבורה הציבורית ו/או לגופים המתמודדים על מכרזים למתן רישיונות להפעלת קווי שירות בתחבורה ציבורית, או לארגוני מוניות, חברות הסעה וחברות או גופים אשר מפעילים או מתכוונים להפעיל תחבורה ציבורית ומערכות להסעת המונים, לרבות שירותי הסעות במסגרת הנתיבים המהירים. כמו-כן, מציע שיזכה במכרז זה, לרבות בעלי המניות במציע/השותפים במציע, לא יוכל לספק שירותי מינהלת תכנון תחבורתי עבור מינהל תשתיות במשרד התחבורה והבטיחות בדרכים; ולא יוכל לספק שירותים מהשירותים המפורטים בסעיף 3.7 למכרז.
3. כמו-כן, המציע מתחייב כי ככל שיזכה במכרז, הוא או מי מעובדיו או מי מהצוות המוצע בהצעתו או כל מי מטעמו – לא יבצעו עבודה אחרת כלשהי עבור הזוכה בחבילה הנוספת, במישרין או בעקיפין, לצורך ביצוע המטלות שבמכרז זה.
4. עוד מתחייב המציע כי ככל שיזכה במכרז לא יתקשר לצורך ביצוע העבודה נשוא המכרז עם ספק משנה אשר קיימת אפשרות כי הוא או עובדיו או מי מטעמו ימצאו בניגוד עניינים כאמור בסעיפים 1-2 לעיל.
5. בכלל זה המציע מתחייב כי ככל שיזכה יוודא כי כל אחד מספקי המשנה עמם יתקשר במסגרת ולצורך מתן השירותים שלפי המכרז– לא יתקשרו ולא יתנו שירות כלשהו למפעילי התחבורה הציבורית ו/או לגופים המתמודדים על מכרזים למתן רישיונות להפעלת קווי שירות בתחבורה ציבורית, או לארגוני מוניות, חברות הסעה וחברות או גופים אשר מפעילים או מתכוונים להפעיל תחבורה ציבורית ומערכות להסעת המונים.
6. ככל שבמועד הגשת ההצעה מתקיים אצל המציע או מי מעובדיו או מי מהצוות המוצע בהצעתו או כל מי מטעמו, האמור בסעיפים 1-6 לעיל במועד הגשת ההצעות, יופסק ביצוע העבודות המנויות בסעיפים אלו עם זכיית המציע במכרז, ככל ויזכה. ידוע למציע כי לא תותר זכייה של מציע אשר מתקיים לגביו או מי מעובדיו או מי מהצוות המוצע בהצעתו או כל מי מטעמו האמור בסעיפים אלו.
7. להלן פירוט רשימה המכילה את כל השירותים ו/או העבודות המקימות ו/או עשויות להקים חשש לניגוד עניינים עם העבודה נשוא מכרז זה, וכן עבודות המבוצעות על ידי המציע ו/או מטעם ו/או במסגרת פעילות/ שירות, עבור:
7.1. משרד התחבורה;
7.2. מפעיל/י התחבורה הציבורית;
7.3. גופים הנתונים לפיקוח המשרד; 
7.4. משרדי הממשלה, רשויות מקומיות וכל גוף אחר בעל אופי ציבורי ; 
7.5. כל גוף העוסק בתחום התחבורה;
7.6. כל גורם אחר אשר עלול להעמיד את המציע או מי מעובדיו או מי מהצוות המוצע בהצעתו או כל מי מטעמו בניגוד עניינים, ככל שהמציע יזכה במכרז זה.

	שם הגוף 
	נושא ההתקשרות, לרבות טיב ואופי השירותים 
	ההיקף הכספי של ההתקשרות
	מועד סיום ההתקשרות
	איש קשר + פרטי התקשרות

	
	
	
	
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	טל'
	

	
	
	
	
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	טל'
	

	
	
	
	
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	טל'
	

	
	
	
	
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	טל'
	


8. המציע מתחייב בזה, שאם וכאשר תתעורר אצלו איזו אפשרות או חשד כי במהלך ההליך המכרזי, וככל שיזכה – במהלך תקופת ההתקשרות עם משרד התחבורה והבטיחות בדרכים על פי תנאי מכרז זה, עלול הוא או אחד מעובדיו, או אחד מהקשורים עמו לביצוע החוזה להימצא במצב בו תהיה קיימת אפשרות לניגוד עניינים, ידווח על כך מייד בכתב למשרד ויפסיק את אותה פעילות עד לקבלת אישור המשרד להמשיכה, אם יינתן. 
9. ידוע ומוסכם כי משרד התחבורה יהיה רשאי לבטל את חוזה ההתקשרות עם המציע ו/או לדרוש את הפסקת פעילותו של מי מטעמו של המציע במסגרת ההתקשרות, במקרה בו על פי שיקול דעתו  מתקיים לגביהם חשש לניגוד עניינים, וזאת לאחר בירור של המשרד עם החברה הזוכה. 
10. בכל מקרה בו ימצא או יקבע על ידי הממונה כי חל ניגוד עניינים הרי שיש להפסיק ההתקשרות לאלתר ולכל היותר תוך 30 יום ממועד ההודעה.
11. הפרת התחייבות זו, והימצאות המציע ו/או מי מטעמו בניגוד עניינים, במהלך תקופת ההתקשרות, לפי שיקול דעתו של המשרד, תהווה עילה לביטול חוזה ההתקשרות, וחיוב המציע בפיצויים מוסכמים ששווים יהיה עד סך של 500,000 ₪, אשר משקפים באופן חלקי בלבד את הנזק הפוטנציאלי שעלול להיגרם למשרד כתוצאה מהפרת התחייבות המציע הזוכה לעניין האיסור להימצא בניגוד עניינים.

	
	
	
	
	

	שם מלא
	
	חתימה וחותמת
	
	תאריך


אישור עורך הדין
אני הח"מ ________________________, עו"ד, מאשר/ת כי ביום ___________________ הופיע/ה בפני במשרדי אשר ברחוב _________________ בישוב/עיר ________________ מר/גב' ______________________ שזיהה/תה עצמו/ה על ידי ת.ז. __________________ המוכר/ת לי באופן אישי, ואחרי שהזהרתיו/ה כי עליו/ה להצהיר אמת וכי יהיה/תהיה צפוי/ה לעונשים הקבועים בחוק אם לא יעשה/תעשה כן, חתם/ה בפני על התצהיר דלעיל.             
	
	
	
	
	

	תאריך
	
	חתימת עורך הדין
	
	חותמת ומספר רישיון עורך דין



נספח י"ט/2 למכרז
תצהיר והתחייבות חבר צוות בדבר הימנעות מניגודי עניינים 
(בהתאם לסעיף 34 למפרט המכרז)

אני הח"מ _______________ ת.ז. _______________ לאחר שהוזהרתי כי עלי לומר את האמת וכי אהיה צפוי/ה לעונשים הקבועים בחוק אם לא אעשה כן, מועמד/ת מטעם ___________________ שהוא המציע (להלן:  "המציע") לתפקיד _________ במסגרת המצעת המציע למכרז מס' 7/18 למתן שירותי ניהול, ריכוז, תיאום וייעוץ בתחום התחבורה הציבורית עבור משרד התחבורה והבטיחות בדרכים. 
אני מצהיר/ה ה בזה כדלקמן:
1. כי ככל שהצעת המציע תזכה במכרז, אמנע מכל פעולה שיש בה, במישרין ו/או בעקיפין, ניגוד עניינים בין עבודתי על פי מכרז זה לבין עבודות אחרות שאבצע, והכל כנדרש בסעיף 34 למסמכי המכרז.
2. כי בכלל זה, ככל שיזכה המציע במכרז, לא אבצע עבודה אחרת כלשהי בתחום עיסוקו הישיר והעקיף של המציע במסגרת החבילה בה זכה המציע. בכלל זה, לא אתן שירות כלשהו למפעילי התחבורה הציבורית ו/או לגופים המתמודדים על מכרזים למתן רישיונות להפעלת קווי שירות בתחבורה ציבורית, או לארגוני מוניות, חברות הסעה וחברות או גופים אשר מפעילים או מתכוונים להפעיל תחבורה ציבורית ומערכות להסעת המונים, לרבות שירותי הסעות במסגרת הנתיבים המהירים. כמו-כן, לא אספק שירותים למינהלת תכנון תחבורתי עבור מינהל תשתיות במשרד התחבורה והבטיחות בדרכים; ולא אספק שירותים מהשירותים המפורטים בסעיף 3.7 למכרז.
3. כמו-כן, אני מתחייב/ת כי ככל שהמציע יזכה במכרז, לא אבצע עבודה אחרת כלשהי עבור הזוכה בחבילה הנוספת, במישרין או בעקיפין, לצורך ביצוע המטלות שבמכרז זה.
4. ככל שבמועד הגשת ההצעה מתקיים אצלי האמור בסעיפים 1-3 לעיל, אפסיק את ביצוע העבודות המנויות בסעיפים אלו עם זכיית המציע במכרז, ככל ויזכה. ידוע לי כי לא תותר זכייה של מציע אשר מתקיים לגביו או מי מעובדיו או מי מהצוות המוצע בהצעתו או כל מי מטעמו האמור בסעיפים אלו.
5. להלן פירוט רשימה המכילה את כל השירותים ו/או העבודות המקימות ו/או עשויות להקים חשש לניגוד עניינים עם העבודה נשוא מכרז זה, וכן עבודות המבוצעות על ידי ו/או מטעמי ו/או במסגרת פעילות/ שירות, עבור:
5.1. משרד התחבורה;
5.2. מפעיל/י התחבורה הציבורית;
5.3. גופים הנתונים לפיקוח המשרד; 
5.4. משרדי הממשלה, רשויות מקומיות וכל גוף אחר בעל אופי ציבורי ; 
5.5. כל גוף העוסק בתחום התחבורה;
5.6. כל גורם אחר אשר עלול להעמיד את המציע או מי מעובדיו או מי מהצוות המוצע בהצעתו או כל מי מטעמו בניגוד עניינים, ככל שהמציע יזכה במכרז זה.

	שם הגוף 
	נושא ההתקשרות, לרבות טיב ואופי השירותים 
	ההיקף הכספי של ההתקשרות
	מועד סיום ההתקשרות
	איש קשר + פרטי התקשרות
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	טל'
	

	
	
	
	
	שם ותפקיד
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	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	טל'
	

	
	
	
	
	שם ותפקיד
	

	
	
	
	
	טל'
	



6. הריני מתחייב/ת בזה, שאם וכאשר תתעורר אצלי איזו אפשרות או חשד כי במהלך ההליך המכרזי, וככל שהמציע יזכה – במהלך תקופת ההתקשרות עם משרד התחבורה והבטיחות בדרכים על פי תנאי המכרז, כי אמצא במצב בו תהיה קיימת אפשרות לניגוד עניינים, אדווח על כך מייד בכתב למשרד ואפסיק את אותה פעילות עד לקבלת אישור המשרד להמשיכה, אם יינתן. 
7. ידוע ומוסכם כי משרד התחבורה יהיה רשאי לבטל את חוזה ההתקשרות עם המציע ו/או לדרוש את הפסקת פעילותו של מי מטעמו של המציע במסגרת ההתקשרות, במקרה בו על פי שיקול דעתו  מתקיים לגביהם חשש לניגוד עניינים, וזאת לאחר בירור של המשרד עם החברה הזוכה. 
8. בכל מקרה בו ימצא או יקבע על ידי הממונה כי חל ניגוד עניינים הרי שיש להפסיק ההתקשרות לאלתר ולכל היותר תוך 30 יום ממועד ההודעה.
9. ידוע לי כי הפרת התחייבות זו, והימצאותי בניגוד עניינים במהלך תקופת ההתקשרות, לפי שיקול דעתו של המשרד, תהווה עילה לביטול חוזה ההתקשרות, וחיוב המציע בפיצויים מוסכמים ששווים יהיה עד סך של 500,000 ₪, אשר משקפים באופן חלקי בלבד את הנזק הפוטנציאלי שעלול להיגרם למשרד כתוצאה מהפרת התחייבות המציע הזוכה לעניין האיסור להימצא בניגוד עניינים.

	
	
	
	
	

	שם מלא
	
	חתימה וחותמת
	
	תאריך



אישור עורך הדין
אני הח"מ ________________________, עו"ד, מאשר/ת כי ביום ___________________ הופיע/ה בפני במשרדי אשר ברחוב _________________ בישוב/עיר ________________ מר/גב' ______________________ שזיהה/תה עצמו/ה על ידי ת.ז. __________________ המוכר/ת לי באופן אישי, ואחרי שהזהרתיו/ה כי עליו/ה להצהיר אמת וכי יהיה/תהיה צפוי/ה לעונשים הקבועים בחוק אם לא יעשה/תעשה כן, חתם/ה בפני על התצהיר דלעיל.                                                                                     
	
	
	
	
	

	תאריך
	
	חתימת עורך הדין
	
	חותמת ומספר רישיון עורך דין



נספח זה ימולא על ידי כל אחד מחברי הצוות המוצעים לביצוע העבודה, ונספחים אלו יצורפו להצעה.
הזוכה יידרש להגיש נספח מלא עבור כל אחד מהגורמים שיעסיק לטובת מכרז זה.







